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UVODEM

Rok 2019 byl z hlediska ¢innosti organizace rokem stabilizacnim, z jehoZz priibéhu je moZné predpokladat Uspésny vyvoj
v dalsSich letech. A to i presto, Ze hospodarsky vysledek organizace skoncil v nepatrné ztraté, organizace vsak ma dostatecné
financéni rezervy k jejimu kryti. Hlavnim ddvodem jsou zrychlujici se inflacni trendy v pribéhu roku aztohoto pohledu
nedostatecna vyse statniho prispévku na vykon péstounské péce, ktera byla zakonem stanovena v roce 2012.

Budouci uspésné fungovani stavime na inovativnich pfistupech a zejména na vysoce kvalifikovaném a stabilnim pracovnim
tymu. Nasi prioritou je odbornost a kvalita zaloZena na kvalifikaci a osobnich dispozicich pracovnikll pro vykon pomahajici
profese.

Za velkou devizu pro organizaci a jeji ¢innost povazujeme také systematickou koncepéni a metodickou praci, respektujici
moderni védecké poznatky a pristup k tématu péce o ohrozené rodiny a déti. Uspéli jsme s inovativnim projektem v ramci
vyzvy Evropského socidlniho fondu, ktery budeme realizovat v letech 2020 — 2022. Chceme nabidnout dals$i moZnosti pro
rozsiteni forem podpory ohroZzenym rodindm a jsme toho nazoru, Ze soucasny systém je vtomto sméru nedostacujici
a kazdodenni praxe nas, bohuzel, o tom presvédcuje.

Pokracovali jsme také v realizaci verejné zakazky Jihomoravského kraje na zajisténi odbornych pfiprav zajemcd o osvojeni
a 0 vykon péstounské péce, nebo péstounské péce na prechodnou dobu. Uspé$na spoluprace s pracovniky oddéleni SPOD
krajského Gradu prinesla moznost pribézné prace a tim i zkraceni doby od podani Zadosti do absolvovani pfipravy.

Odborna pfiprava je pro nas také inspiraci a cennym zdrojem namétli a podnétl pro praci s péstounskymi rodinami a jim
svérenymi détmi. Ukazuje vsak také na potrebu zajistit nabidku odbornych sluzeb a doprovazeni pro osvojitelské rodiny, a to
nejen pri pfichodu ditéte do rodiny, ale zejména v rliznych fazich vyvoje adoptivni rodiny a ditéte. Proto jsme také toto téma
zpracovali v projektu, ktery byl pro rok 2020 podpoten v rdmci programu Rodina Ministerstva prace a socialnich véci CR.

S nadéji jsme vzhlizeli k pfipravované novele zakona o socidlné pravni ochrané déti. Zverejnény navrh v podzimnich mésicich
vSak neobsahoval zdsadnéjsi Upravy, které byly avizovany, napfiklad podminky pro vykon péce prarodici a pribuznymi
svérenych déti. Také ocCekavana Uprava vyse statniho prispévku pro vykon péstounské péce v ndvrhu neni. Proto jsme se
zapojili do pripominkového fizeni vramci Asociace Dité a Rodina a véfime, Ze vramci projedndvani zdkona dojde
k potfebnym Upravam.



V dobé, kdy zpracovavame vyrocni zpravu za rok 2019, proziva cely svét neocekdavanou (nikoliv nepredvidatelnou) situaci,
kterd bude mit dopad do Zivot( nas viech. Rok 2020 a léta dalsi provéri nase schopnosti pfizpUsobit praci podminkdm a konat
dale vzdy v nejlepSim zajmu ohrozenych déti a rodin.

Eva Rotreklova,
reditelka
Brno, duben 2020




PESTOUNSKA PECE — doprovazeni a odborné sluzby

TRIADA-Poradenské centrum, z.u. je povéfenou osobou k vykonu socialné pravni ochrany déti - rozhodnuti Krajského uradu
Jihomoravského kraje ze dne 28. 1. 2013, ¢. j. IMK 9928/2013.

Odborné doprovazeni péstount

Oblast odborného doprovazeni a podpory v péstounské péci na zakladé uzaviranych dohod o vykonu péstounské péce se
v pribéhu roku jak kapacitné a persondlné, tak i metodicky déle rozvijela. V pribéhu roku 2019 mélo centrum uzavieno
celkem 67 dohod, jednalo se o péstouny z kraji Jihomoravského, Olomouckého a Kraje Vysocina, vykonavajici péstounskou
péci dlouhodobou i péstounskou péci na prechodnou dobu. V pribéhu roku 2019 uzavielo poradenské centrum 20 novych
dohod o vykonu péstounské péce (z toho sedm péstounskych péci na prechodnou dobu) a 12 dohod bylo ukonceno,
v jednom pripadé doslo k preruseni vedeni v evidenci osob, které mohou vykonavat péstounskou péci na prechodnou dobu.

Odborna podpora a doprovazeni péstouna klicovymi pracovniky probihala dle individudlnich plan( a byla zamérena zejména
na psychosocialni potreby svéreného ditéte, spolupraci s jeho rodici, s SirSi rodinou a zpracovani jeho Zivotni historie.

Odborné doprovazeni péstounské péce predpoklada systematickou, individualni praci s celym systémem - s péstouny, se
svéfenym ditétem a jeho rodici, s vlastnimi détmi v rodiné. Klade tak znac¢né naroky na kvalifikaci klicovych pracovnik(i a na
jejich spolupraci s organy socidlné - pravni ochrany déti. Proto jsme postupné na zakladé ziskanych zkuSenosti vytvareli
metodické postupy, konzultovali je s dalSimi odborniky a pokracovali jsme také v pravidelné intervizi pracovniho tymu.
Pracovali jsme na nové strukture odbornych pozic.

Odborni pracovnici spliuji pfislusnou zakladni kvalifikaci dle zakona 359/99Sb., kterou viak povaZujeme jen za formalni
a z hlediska obsahu a narocnosti priace nedostacujici. Proto vsichni pracovnici maji minimalné vysokoskolské vzdélani
magisterského stupné. Odbornou kvalifikaci opirame i o dalsi specializacni vzdélavani v oblasti péce o ohrozené déti a jejich
rodiny a pozadovanou délkou praxe v minimdlnim rozsahu 10 let. Samoziejmou soucdsti je dalSi vzdélavani a supervize,
v roce 2019 byl supervizorem préce s klienty Mgr. Milan Pilat, Ph.D.



VZDELAVANI PESTOUNU

Na odborné doprovazeni péstound navazuji aktivity vzdélavaci zamérené na rozvoj dovednosti a schopnosti péstount pfi péci
o svéfené dité. Do tohoto vzdélavani se zapojilo vice vlastnich péstoun(, naopak ve srovnani s minulym obdobim ubylo host(
z jinych doprovazejicich organizaci. V pribéhu roku 2019 pokracovaly v Cinnosti dvé oteviené vzdélavaci skupiny pro
dlouhodobé péstouny - v Olomouci a v Brné a treti, specializovana skupina péstoun(l na pfechodnou dobu v Brné.

Hlavni témata vzdélavani:

Rodové linie — prace s identitou pfijatého ditéte

Od détstvi k dospélosti — vyvojové etapy a Ukoly

Skola zéklad Zivota — pfijaté dité v systému povinného vzdélavani

Vzdélavaci skupina Brno pravidelné v obdobi leden - kvéten a zafi - prosinec jednou mési¢né, v rozsahu 4 - 8 vyukovych
hodin.

Vzdélavaci skupina Olomouc pravidelné v obdobi leden - duben a zafi - prosinec jedenkrat mési¢né, v rozsahu 4 vyukovych
hodin.

Vzdélavaci a diskusni skupina péstoun(l na pfechodnou dobu Brno (probihala jedenkrat za pololeti v rozsahu 6 hodin).

Obsahové a tematicky vychazi program zejména z aktualnich potieb a situaci péstoun, ktefi ziskavali dalSi zkuSenosti s timto
typem kratkodobé péce o dité v rodinném prostredi. Byly zaméfeny na specifické otazky vykonu péce, zejména na fazi
prechodu ditéte do nasledné péce nebo jeho navratu do rodiny. Pozornost byla vénovana také spoluprdci s pracovniky
OSPOD na urovni obci i krajskych aradu, prikladiim dobré praxe a pfipadové supervizi.

Vicedenni — vikendové vzdélavaci programy

Vicedenni akce probéhly v Ekocentru Trkmanka ve Velkych Pavlovicich a penzionu Vyr ve Vyrovicich. Velkym pfinosem téchto
vikendovych akci je skupinova spoluprdce Ucastnikd, aZz na vyjimky péstount, se kterymi ma TRIADA - Poradenské centrum,
z.U. uzavienu dohodu o doprovazeni.

Obsahové a tematicky vychazi program zejména z aktudlnich potteb a situaci péstoun, ktefi ziskavali dalsi zkuSenosti s timto
typem kratkodobé péce o dité v rodinném prostiedi. Byl zaméren na specifické otazky vykonu péce, zejména na fazi
prechodu ditéte do ndsledné péce nebo jeho ndvratu do rodiny. Pozornost byla vénovdna také spolupraci s pracovniky
OSPOD na urovni obci i krajskych uradd a prikladiim dobré praxe.
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Tabulka: Vzdéldvaci programy pro péstouny 2019

Datum Téma Misto Ucast | TRIADA | Ostatni

1 7.2. Emocni inteligence Brno-Triada 6 2 4
2 26.2. Dospivani a osamostatnovani lll. Olomouc 4 4 0
3 7.3. Kybersikana - svét socialnich siti Brno-Triada 14 9 5
4 21.3. PPPD - metodické postupy Brno-Triada 13 13 0
5 26.3. Dospivani a osamostatnovani IV. Olomouc 5 5 0
6 29.-31. 3. | Vicedenni vzdéldvani pro péstouny | Vel. Pavlovice 19 19 0
7 4.4, Skola zéklad Zivota Brno-Triada 13 9 4
8 2.5. Hledani kotfend - rodina Brno-Triada 9 7 2
9 31.5.-2. 6. | Vicedenni vzdélavani pro péstouny | Vyrovice 17 17 0
10 |6.6. Vzdélavaci a diskusni skupina PPPD | Brno-Triada 8 8 0
11 | 25.9. Mezindrodni osvojeni KVOP 5 5 0
12 |26.9. Aktudlni situace v PPPD KVOP 10 10 0
13 |3.10. Asertivita Brno-Triada 14 9 5
14 |11.-13.10. | Vicedenni vzdélavani pro péstouny | Velké Pavlovice 15 15 0
15 |24.10. Vzdélavaci a diskusni skupina PPPD | Brno-Triada 14 11 3
16 |7.11. Rozvoj feci Brno-Triada 13 11 2
17 |7.11. Kybersikana - svét socidlnich siti Brno-Triada 5 5 0
18 |23.11. Osamostatfiovani ditéte Olomouc 7 7 0
19 |29.11. Vzdélavaci skupina PP Sumperk 6 6 0
20 |5.12. Prarodice a vnoucata v PP Brno-Triada 12 7 5
21 |10.12. Diskusni skupina péstount Znojmo 9 9 0

218 188 30

Lektorsky tym: Doc. PhDr. Dana Stérbova, Ph.D., PhDr. Svatoslava Kaldbova, Mgr. Jitka Reitterovd, Mgr. Jan Coupek,
Mgr. Eva Pavkova, Mgr. Dora Lukasova-Salaquardova, Mgr. Milan Pilat, Mgr. Terezie Pilatova-Osecka, Ph.D., pracovnici
TRIADA-Poradenské centrum, z.u.



PRIPRAVY OSVOJITELU A PESTOUNU v Jihomoravském kraji

Odborna priprava budoucich osvojitelt, péstounll a péstound na prechodnou dobu, kterd probiha na nasem pracovisti je
jednou z priorit nasi prace. Jsme si védomi toho, jak zasadnim zplsobem muze pfiprava ovlivnit rozhodovani o prijeti ditéte
do rodiny, nabizime Gc¢astnikiim téma osvojeni a péstounské péce z pohledu ditéte. Lektory odborné pfipravy jsou odborni
pracovnici s dlouholetou praxi a s témér kazdodennim kontaktem s témi, ktefi jiz do rodiny dité pfijali. To dava pfipravam
vnasem pojeti vedle profesionality také velkou miru autenti¢nosti. Uastnici mohou premyslet o svych predstavéach
v kontextu potreb ditéte a podminek, které oni pro vychovu takového ditéte maji. Pro lektorsky tym je dllezita také zpétna
vazba od ucastnik(, kterd poskytuje podnéty a ndméty nejen pro program pripravy, ale také pro doprovazeni odborné sluzby
pro péstouny a osvojitele.

Odborna priprava probihala v pridbéhu celého roku, jednotlivé skupiny na sebe plynule navazuji, plan termin( setkani je
vytvaren ve spolupraci s pracovniky Krajského uradu Jihomoravského kraje.

V pribéhu roku 2019 se uskuteénilo 7 skupin odborné pfipravy:

Skupina Pocet Osvojitelé Péstouni PPPD Déti
9. 22 18 4 0 5
10. 22 10 12 0 3
11. 18 4 6 8 2
12. 20 12 5 0 3
13. 18 12 6 0 2
14. 19 4 6 9 9
15. 19 12 7 0 1
135 72 46 17 25
Pro srovnani rok 2018 155 72 55 28 48




Ucastnici odbornych pfiprav podle jednotlivych OSPOD

OSPOD Pocet Osvojitelé Péstouni PPPD

Blansko 8 2 6

Boskovice 2 2

Brno 25 18 7

Breclav 4 2 2

Bucovice 6 2 4

Hodonin 7 2 5

Hustopece 14 10 2 2

Ivandice 0

Kufim 2 2

Kyjov 4 4

Mikulov 1 1

Moravsky Krumlov 2 2

Pohorelice 4 2 2

Rosice 6 2 2 2

Slavkov u Brna 4 4

Slapanice 10 8 2

TiSnhov 0

Veseli nad Moravou 4 4

Vyskov 10 6 2 2

Znojmo 11 4 2 5

Zidlochovice 11 4 7 0
135 72 46 17




PROJEKT ,,JEDNO DITE A DVE RODINY — podpora principt sdileného rodi¢ovstvi v NRP*

Projekt Jedno dité, dvé rodiny — podpora principl sdileného rodicovstvi v NRP navazuje na aktivity realizované v predeslych
letech a dale je rozviji. Rozviji dosud stale opomijené téma prace s rodici. Projekt praci s rodinou umisténého ditéte cilené
a systematicky propojuje s doprovazenim vykonu péstounské péce a tedy i samotného péstouna. Do systému SPOD projekt
pfinesl inovativni prvek v podobé koncepcniho propojeni sluzeb pro rodice umisténych déti a sluzeb pro péstouny a zajisténi
cilené podpory rodict, vedle jiz nyni statem garantované podpory PP.

Cilem projektu bylo v maximalni mozné mife zapojit rodi¢e do péce a vychovy jejich ditéte umisténého v PP a posilit tak jejich
rodi¢ovské kompetence a zejména udrzet a posilit jejich vzajemny vztah, pfipadné vztahy a vazby ditéte se Sirsi rodinou.

Projekt potvrzuje, Ze pokud se prekond dosavadni formalni pfistup k otdzce podpory soundleZitosti umisténého ditéte
s plivodni rodinou, je mozné dosahnout dobré spoluprace mezi rodici a péstouny a zajistit tak ditéti kvalitni podminky pro
budovani vlastni identity a plnohodnotny Zivot v dospélosti.

Do projektu bylo zapojeno 27 rodin (resp. 29 klientli — v jednom pripadé smérovala mimo rodi¢li podpora také k babicce
a v jednom pfipadé smérovala podpora k obéma rodic¢lim, ktefi vsak jiz spolecné neziji). Skrze tuto podporu rodiny jsme tedy
intervenovali v zajmu celkem 40 déti. V 10 ptipadech Slo o déti umisténé do PPPD, v 15 pfipadech o déti svérené v PP a ve
dvou pfipadech o sourozence umisténé v rozdilnych formdach péce.

Sedm rodin s nami pokracovalo ve spolupraci jiz z predchoziho projektu, s 20 rodinami jsme navazali spolupraci v roce 2019.
V priibéhu roku jsme ukoncili spolupraci s 5 rodinami. Ve Ctyfech pripadech se tak stalo odchodem déti z PPPD do PP
a v jednom pripadé rozvazani dohody o doprovazeni ze strany péstounky.

V ramci dotacniho fizeni MPSV Rodina pro rok 2020 jsme uspéli s Zadosti o podporu
navazujiciho projektu.

ole
Pracovnici pracovali pod metodickym vedenim odborného garanta, byla jim poskytovana ,‘l:‘.u F Q. WFsY
pravidelna intervize a supervize. 1 L '
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NOVE PROJEKTY PRO ROK 2020

PROJEKT ESF ,,Jedno dité a dvé rodiny — inovativni pFistup k Feseni situace ditéte mimo péci rodica“.

V roce 2019 byl pfijat a schvalen projekt ,Jedno dité a dvé rodiny — inovativni pfistup k feseni situace ditéte mimo péci
rodi¢t”, ktery budeme realizovat v letech 2020-2022. Projekt je financovan z prostfedkd Evropského socialniho fondu -
Operacni program Zameéstnanost.

Smyslem projektu je podpofit vznik efektivniho systému podpory rodin, kde z rGznych pfi¢in muselo dojit k umisténi déti
mimo péci rodi¢l do NRP. Projekt navrhuje nové formy a metody prace s vlastni rodinou ditéte, a to v Uzké spolupraci
s péstouny aktualné pecujicimi o dité. Pohlizi na umisténi ditéte mimo rodi¢ovskou péci jako na odbornou intervenci v celém
procesu podpory ohroZené rodiny, se specifickymi metodami a nastroji prace, sméfujici k navratu ditéte a zachovdni jeho
rodinnych vztahQ a vazeb. PFindsi tak inovativni prvek v podobé systematického a koncepcniho propojeni sluzeb pro rodice
déti a sluzeb pro péstouny.
* ¥ o

* *
* *
* *

evropsky
socialni
fond v CR EVROPSKA UNIE

* ok

4

PROJEKT ,,PODPORA ADOPTIVNICH RODIN — odborné sluzby, podpiirné skupiny, individualni konzultace, poradenstvi

V roce 2019 jsme zpracovali projekt DOPROVAZENi A ODBORNE SLUZBY PRO OSVOJITELSKE RODINY, ktery byl podpoien
z dotaéniho programu MPSV — Rodiny pro rok 2020. Navazujeme tim na dlouhodobou spolupraci s budoucimi i stavajicimi
osvojiteli.

Budoucim osvojiteliim, osvojitellim v procesu seznamovani s ditétem, po jeho prebrani do péce a nasledné v pribéhu jejich
spole¢ného Zivota budeme poskytovat individualni konzultace a poradenstvi, doprovdazeni a dalsi odborné sluzby. Planujeme
také zaloZeni reflektujici podplirné skupiny pro osvojitele, v ramci které budou probihat i vzdélavaci programy.
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PROJEKT ,,Podpora rodinnych vztahti a vazeb déti mimo péci rodica”

Zamérem projektu bylo podpofit rodi¢e v udrZzovani osobnich kontaktl s jejich détmi, které jsou umistény v Ustavnich
zafizenich nebo v nékteré z forem nahradni rodinné péce.

Cilem projektu bylo udrZet a posilit vztahovou vazbu déti s rodici v situaci, kdy je dité umisténo mimo jejich péci, a zabezpecit
tak ochranu prav ditéte, zejména prdva na Zivot v rodiné a potiebu pevné vztahové vazby.

Cilovou skupinu projektu tvofili rodice (popfipadé Sirsi rodina) a jejich déti Zijici v Gstavni péci nebo v ndhradni rodinné péci.

Socidlni prace byla zamérena na komplexni podporu rodin umisténych déti. V ramci asistovanych kontaktl socialni pracovnici
pfipravovali rodice na kontakt s ditétem, zprostfredkovavali komunikaci rodicl se zafizenim, popripadé poskytli rodicim
doprovod do zatizeni ¢i na schizku s péstouny. Nedilnou soucasti byla i reflexe kontaktl a odborné socialni poradenstvi.
Dulezitym aspektem prace byla podpora rodich v pravidelnych kontaktech s détmi, a toho, aby tyto kontakty vedly
k zachovani a prohloubeni pfirozenych rodinnych vztah( a vazeb.

Cilenou socidlni praci projekt pfispival k tomu, Ze rodice byli schopni se svymi détmi udrzovat kontakt i po jejich umisténi
mimo rodinu. Détem tak zUstaly zachovany jejich pfirozené rodinné vztahy a vazby, a tim byly naplnény predpoklady pro
jejich zdarny vyvoj.

Diky projektu jsme mohli rodicim nabidnout také pfimou materidlni podporu formou proplaceni cestovného za détmi,
v pfipadé dovolenek i cestovného déti.

Je nepopiratelnym faktem, Ze financni situace rodic¢l predstavuje zasadni objektivni bariéru v kontaktu s détmi. Diky dhradam
cestovného jsou rodi¢e schopni déti pravidelné navstévovat, coz ma vliv na udrZeni vzajemného vztahu a budovani zdravé
identity ditéte. Casto jsou na zakladé pozitivni zku$enosti s pribéhem pravidelnych navitév ditéti umoznény dovolenky doma
u rodich ¢i prarodicli. Sekundarnim efektem pravidelnych navstév je rovnéZz zména obrazu rodic¢ — ti nejsou jiz hodnoceni
jako nespolehlivi a bez zajmu a personal ¢i pecujici osoby s nimi jednaji vstticnéji. Rodice tak snaze zvladaji prekonavat
komunikacni bariéry, které pfi kontaktu mivaji.

Projekt prinesl détem moznost Iépe se identifikovat se svoji rodinou, prozivat s rodici spolec¢né chvile a mit spole¢né zazitky.
Déti ziskaly jistotu vrozenych citovych vazeb. Rodice pozitivné prozité kontakty s détmi motivovaly k tomu, aby vyvinuli vétsi
usili pfi snaze svoji situaci ménit a ziskat tak déti zpét do péce.
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Statisticka data

Aktivity projektu jsme realizovali béhem celé doby trvani projektu. Podporeno bylo celkem 17 rodin (34 déti a 23 rodicl Ci
prarodica), z toho:

- 19 déti v détském domové — 8 rodin
- 2 déti ve vychovném ustavu — 2 rodiny
- 11 déti v péstounské péci — 6 rodin
- 2 déti v péstounské péci na prechodnou dobu — 2 rodiny
Mimo déti umisténych mimo péci rodi¢li v podporenych rodinach Zije dalSich 7 déti, o které rodice pecuji.

V projektu pokracovalo 8 rodin z prfedchoziho roku a 9 rodin se do projektu zapojilo nové.

Pfimou financ¢ni pomoci jsme podpofili realizaci a priibéh 76 cest za détmi v 18 destinacich. V 7 rodinach jsme touto formou
podpofili dovolenky déti doma, celkem se jednalo o 18 déti.

Financovani sluzby
Projekt byl financovan z prostredkd Nadace Terezy Maxové détem.

Nadace Terezy Maxové détew
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ZAHRANICNI SPOLUPRACE

V roce 2019 pokracovala spoluprace centra s Ufadem pro mezinarodné pravni ochranu déti. Na nasem pracovisti probihaly
diskuse a vyména zkuSenosti v oblasti mezinarodniho osvojeni. Zastupci odbornych instituci a organizaci z Némecka,
Spanélska a Islandu se zajimali zejména o p¥ipravu a doprovazeni péstounti na prechodnou dobu a to v kontextu prechodu
déti z PPPD do mezinarodniho osvojeni. Méli jsme souc¢asné moznost seznamit se zahrani¢nimi koncepcemi odborné pfipravy
a odbornych sluzeb pro péstouny a osvojitele a potvrdit si shodu v koncepci a metodickych postupech.

PROFESNI VZDELAVANI V OBLASTI SPOD
XIX. CELOSTATNi SEMINAR Aktualni otazky péce o déti separované od rodict
Brno 23. - 24. 9. 2019, Kancelaf vefejného ochrance prav

XIX. celostatni seminar Aktualni otazky péce o déti separované od rodicl probéhl v Brné ve dnech 23. — 24. 9. 2019 pod
zastitou verejné ochrankyné prav pani Anny Sabatové.

Tradi¢ni podzimni akce se zucastnilo 108 profesionall z oblasti socidlné pravni ochrany déti.

Program seminare, ktery je pripravovan v pribéhu celého roku, reflektuje aktualni situaci a ¢erpa ndméty zejména z praxe
SPOD a doprovazejicich organizaci v oblasti péstounské péce a osvojeni. Letosni program se zabyval také ptipravovanou
novelou zdkona o socidlné pravni ochrané déti a reflektoval také zmény v praxi organt socidlné-pravni ochrany déti pfi
zprostfedkovani osvojovani déti.

MY BACKPACK

Vzdélavaci program My Backpack v roce 2019 obnovoval akreditaci u MPSV. Pribéh akreditace se protahoval a jeji zavér se
stale odkladal — fizeni dale probiha. Z tohoto dlvodu byla pouze provadéna odborna konzultac¢ni ¢innost pro absolventy,
pomoc pfi zméné operacniho programu (konec Windows 7), distribuce sad battzkd a kacatek. Dalsi skupiny jsou planovany az
na rok 2020.
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AKREDITACE VZDELAVACICH PROGRAMU
V roce 2019 byl Uspésné akreditovan 1 novy vzdélavaci program:

Uvod do tématu vztahové vazby.
A2019/0950-SP/PC do 1.10.2023 rozsah: 5 vyucovacich hodin

Anotace: Vzdélavaci program se vénuje praktickym otdzkam zasadniho tématu institutu péstounské péce na
prechodnou dobu /PPPD/, kterym je citova vazba (attachement).

Dalsi platné akreditace vzdélavacich programu:

Praktické otazky procesu predavani ditéte z PPPD do nasledné péce
A2017/0237-SP do 30. 6. 2021 rozsah: 5 vyucovacich hodin

Aktualni otazky péstounské péce na prechodnou dobu
A2017/0213-SP/PC do3.7.2021 rozsah: 5 vyucovacich hodin

Specifika doprovazeni v péstounské péci na pfechodnou dobu a role klicového pracovnika
A2017/0212-SP do 30. 6. 2021 rozsah: 5 vyu€ovacich hodin

Praktické otdzky prace s rodici ditéte umisténého v péstounské péci na prechodnou dobu
A2017/0214-SP do 3.7.2021 rozsah: 5 vyucovacich hodin

Pribuzenska péstounska péce - moznosti a rizika.
A2018/0384-SP/PC do 5. 10. 2022 rozsah: 6 vyucovacich hodin

Jedno dité a dvé rodiny
A2018/0385-SP/PC do 6. 10. 2022 rozsah: 6 vyucovacich hodin

Metody a techniky prace v situaci premisténi ditéte
A2018/0498-SP/PC do 8.10. 2022 rozsah: 6 vyucovacich hodin
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FINANCOVANI A HOSPODARENi USTAVU

FINANCNI ZDROJE: statni prispévek na vykon péstounské péce
dotace MPSV z programu RODINA
nadacni prispévek Nadace Terezy Maxové
vlastni zdroje, pfijmy (vzdélavani, pfipravy, atd.)
celkem 4 316 430,00

NAKLADY, VYDAJE: celkem 4 330 436,00

Hospodareni Ustavu v roce 2019 skoncilo ztratou ve vysi 14.006,00 K¢, kterd bude kryta ze zisku v predchozich letech.
Vysledek hospodareni je ovlivnén zejména nepomérem mezi vysi statniho prispévku na vykon péstounské péce a stale
rostoucimi cenami nezbytnych provoznich nakladd (najem, energie, cestovni naklady).

ZPRAVA REVIZORKY USTAVU
Vysledkem hospodareni za rok 2019 je ztrata, a to ve vysi 14.006,82 K¢.
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Skladba nakladt a vynosti roce 2019

C. Gétu | Nazev Gctu CELKEM % C. Nazev uctu CELKEM %
501 material 102 016,70 2,36 602 Trzby 904 222,00 | 20,95
502 energie 123 573,86 2,85 644 urok zdanény 2 257,66 0,05
511 opravy 15 010,00 0,35 644 urok nezdanény 8,55 0,00
512 cestovné 135 989,00 3,14 654 prodej materialu 26 108,00 0,60
513 reprezentace 4 173,00 0,10 682 Prispévek (stat, NTM) 2962 635,19 | 68,64
518 sluzby 1105018,22| 25,52 691 Dotace 421 198,00 9,76
521 mzdy 2164 960,00 | 49,99 Vynosy 4 316 429,40 | 100,00
524 zdravotni a socialni poj. 646 912,00 | 14,94
531 silni¢ni dan 3 700,00 0,09
538 poplatky, kolky 3 000,00 0,07
542 ostatni pokuty 0,00 0,00
549 bankovni poplatky, poj. 26 083,44 0,60
Naklady 4330436,22]100,00| |HV | vynosy-naklady -14 006,82 |

PFirdstky a ubytky na Gétech jméni Gstavu v priibéhu roku 2019

pocatecni zlstatek jméni k 1. 1. 2019: 522.026,32 K¢;

konecny zUstatek k 31. 12. 2019: 464.337,50 K¢;

ke snizeni jméni o ¢astku 57.688,82 K¢ doslo z téchto dlvodu:

. pouzitim prostfedkd ziskanych odpusténim dané za rok 2018, a to v ¢astce 36.182,00 K¢; prostiedky byly pouzity

v souladu se zakonem o danich z pfijma, tedy na Uhradu nakladd spojenych s poslanim Ustavu
. pridélem do FKSP, a to ve vysi 10% ze zisku po zdanéni: 14.928,00 K¢
. ztratou vytvorenou v roce 2019: - 14.006,82 K¢
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Pohyb na tctu FKSP — fondu kulturnich a socidlnich potieb

Na zakladé interni smérnice byla v roce 2019 do fondu prevedena ¢astka 14.928,00 K¢, cerpano 7.500,00 K¢.

Konecny zlstatek k 31. 12. 2019: 39.962,01 K¢

Zaveér zpravy revizorky ustavu:

V rdmci revizni a kontrolni ¢innosti nebyly zjistény vaznéjsi nedostatky, finanéni prostfedky byly vynaloZeny hospodarné
a v souladu s poslanim ustavu.
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TRIADA-Poradenské centrum, z.u.

SPRAVNI RADA

JUDr. Blanka Hola — predsedkyné
Prof. Ing. Zdenék Smékal, DrSc.
PhDr. Hana Thielova

REVIZORKA
Ing. Dagmar Mouckova

REDITELKA, STATUTARNI ZASTUPCE
PhDr. Eva Rotreklova

ZAMESTNANCI

Ing. Bc. Jifi Hort, Ph.D.
Mgr. Viktor Jan¢

Marie Jilkova

Mgr. Hana Jerabkova
Mgr. Gabriela Lockerova
Miriam Pallova, DiS.
Mgr. Eva Valentova
Mgr. Lenka Vyzourkova

UCTO - Ing. Marie Kozlova, Géetni firma
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