Vyrocni zprava 2020

- )
TRIADA







OBSAH

Cinnost Ustavu v roce 2020

Program ,Péstounska péce”

Projekt ,,Podpora rodinnych vztah( a vazeb déti mimo péci rodica”
Projekt ,Doprovazeni a odborné sluzby pro osvojitelské rodiny“

Projekt ,,Jedno dité, dvé rodiny Il — podpora principli sdileného rodi¢ovstvi v NRP* 11

Projekt” Jedno dité a dvé rodiny — inovativni pFistup k Ffeseni situace ditéte mimo pédi rodict“ 14

Vzdélavaci programy a akce 15
Financovani a hospodareni Ustavu 20
TRIADA - Poradenské centrum, z.U. 24

o N o b



CINNOST USTAVU V ROCE 2020

PInéni poslani, ikoll a zakonnych €innosti ustavu

Ustav v roce 2021 splnil véechny ukoly, které vyplyvaji z jeho poslani a zdkonnych povinnosti. V dobé, kdy dochézelo
k omezovani ¢innosti v mnoha sférach, byl provoz pracovisté po celou dobu pandemickych opatfeni zachovan a probihaly
vsechny cinnosti doprovazeni péstound a déti umisténych v péstounské péci. VyZadovalo to vsak velké nasazeni Casti
pracovniho tymu, protoze dvé zaméstnankyné byly na dlouhodobém OCR a jedna zaméstnankyné opakované v pracovni
neschopnosti. Vyjadieno kvantitativné - jedna zaméstnankyné 60 pracovnich dnt OCR, jedna zaméstnankyné 53 pracovnich
dnli OCR a jedna zaméstnankyné& 37 pracovnich dnl pracovni neschopnosti. Diisledkem bylo vysoké pracovni nasazeni
ostatnich pracovnikd, situace byla nejhorsi v mésici fijnu, kdy jeden z pracovnikli nastoupil dovolenou, kterou nemél
moznost Cerpat v letnich mésicich, a veskery chod pracovisté po dobu tfi tydn( zajistovali pouze dva pracovnici. Podrobné
jsou popsany dusledky tohoto stavu niZze u konkrétnich ¢innosti.

Restrikce a jejich dusledky se promitly do doprovazeni péstound, zejména paralyza statni spravy a omezena cinnost organd
socialné pravni ochrany byla zdrojem velkych obtizi pro péstouny a déti. MPSV vydavalo doporuceni reagujici na aktudlni
situaci, kterd jsme dle moznosti dodrzeli a pfijimali konkrétni opatfeni. Byly omezeny osobni konzultace a navstévy
v rodinach, nezbytna setkani probihala ve venkovnich prostorach a prostfednictvim telefona a skype.

V prvni fazi restrikci — tj. od bfezna do kvétna jsme se v podpore péstount a v konzultacich soustredili zejména na zvladnuti
nové situace a zmén v dennim Zivoté déti a péstounskych rodin. Pozornost jsme vénovali také preruseni skolni dochazky a
pomalu se probouzejici formé distancni vyuky, kterd se vSak projevovala pouze preposilanim ukol( a kontrolou ze strany
uciteld zamérenou na preneseni vzdélavacich povinnosti na rodice.

Asistované kontakty déti, seznamovani a predavani déti probihalo bez preruseni nadale, tak jak to i vyplyvalo ze stanoviska
MPSV.

Ve druhé fazi restrikci od zari do prosince jsme uz vyuzivali pro konzultace vice platformu ZOOM a Skype. Podpora vsak uz
byla soustfedéna na zménu forem distancni vyuky a na vyuzivani techniky a na zvladnuti této formy détmi, které maji
v nékterych pfipadech specifické vzdélavaci potreby.

Za pracovnice, které byly dlouhodobé na OCR, bylo zaji$téno zastupovani mentory - Jitim Hortem a Evou Rotreklovou a to
zejména v oblasti péstounské péce na prechodnou dobu.



V mésici prosinci jsme uskutecnili tfi skupinova setkani — v Zabrehu, v Brné a ve Znojmé. V ramci skupinové prace jsme se
zaméfili s ucastniky na reflexi obdobi omezeni skolni dochazky a jejim dopadu do péce o svérené déti a vykonu péstounské
péce na prechodnou dobu.

Po cely rok probihalo jednani se zajemci o uzavieni dohody o doprovazeni, zejména se jednalo o absolventy pfiprav a také o
péstouny zrtad prarodi¢li a jinych pfibuznych. Jednani se zajemci, uzavieni dohod a zahdjeni spoluprace spada do
kompetence odborného garanta:

- pocet nové uzavienych dohod 18
- pocet ukoncenych dohod 4 (1 zletilost, 3 zména doprov.org.)
- pocet uzavrenych dohod k 31.12.2020 70 (k 31.12.2019-56)

V zdvéru roku byla naplnéna kapacita centra pro doprovazeni a mozné navySeni kapacity je vdzdno na obnoveni plné
pracovni ¢innosti pracovnikd dlouhodobé na OCR a opakované na PN.

Provozni zaleZitosti

Po celou dobu trvani pandemie byla dodrzovéna zvysena hygienicka opatreni, byl provadén zvyseny uklid, na pracovisti byl
dostatek desinfekcnich a ochrannych prostredkl pro pracovniky i klienty centra.

Vfijnu jsme se dozvédéli o zméné majitele objektu Orli 20, kterym se stalo Biskupstvi brnénské. Okamzité jsme navazali
kontakt s prislusSnymi pracovniky BB ve véci pokracovani pronajmu po uplynuti doby pronajmu v dubnu 2021.

Spoluprace s téetni firmou U¢to Kozlova probihalo dle uzavfené smlouvy, hospodareni Gstavu je zpracovano v samostatné
zprave.

K personalnim zménam nedoslo, obtiZe pfi persondlnim zajisténi provozu a Cinnosti zplsobené restrikcemi jsou uvedeny
vyse.

Eva Rotreklova, reditelka a odborny garant
Brno, brezen 2021



PROGRAM PESTOUNSKA PECE

TRIADA - Poradenské centrum, z. u. je povéfenou osobou k vykonu socialné pravni ochrany déti- rozhodnuti Krajského
uradu Jihomoravského kraje ze dne 28. 1. 2013, ¢. j. JIMK 9928/2013.

Odborné doprovazeni péstount

Oblast odborného doprovazeni a podpory v péstounské péci na zakladé uzaviranych dohod o vykonu péstounské péce se v
pribéhu roku jak kapacitné tak i metodicky dale rozvijela. V pribéhu roku 2020 mélo centrum uzavieno celkem 70 dohod,
jednalo se o péstouny z krajl Jihomoravského, Olomouckého a Kraje Vysocina, vykondvajici péstounskou péci dlouhodobou
(z velké casti pribuzenskou) i péstounskou péci na prechodnou dobu. V priibéhu roku 2020 uzavrelo poradenské centrum
18 novych dohod o vykonu péstounské péce (z toho pét dohod o péstounské péci na prechodnou dobu) a 4 dohody byly
ukonceny, v jednom ptipadé dovrsenim véku 18 let svéfeného ditéte..

Odborna podpora a doprovazeni péstounl klicovym pracovnikem probihala dle individudlnich planti a byla zamérena
zejména na psychosocialni potieby svéreného ditéte, spoluprdci s jeho rodi¢i a SirSi rodinou a zpracovani jeho Zivotni
historie.

Klicovi pracovnici péstounskych rodin Uzce spolupracovali s rodi¢i umisténych déti v pfipadech, kdy probihaly kontakty déti
umisténych v péstounskych rodindch. Soucasné byla pozornost vénovana podminkdm v rodiné péstoun( a rozvoji jejich
vychovnych dovednosti.

Péstounska péce na prechodnou dobu je nadale profilovym tématem, které nadale rozvijime a prohlubujeme.

Odborné doprovazeni péstounské péce predpoklada systematickou, individualni, odbornou praci s celym systémem - s
péstouny, se svéfenym ditétem a jeho rodici, s détmi v rodiné a klade tak znacéné néaroky na kvalifikaci klicovych pracovnik(
a na jejich spolupraci s organy socidlné - prdvni ochrany déti. Proto jsme postupné, na zakladé ziskanych zkuSenosti,
vytvareli metodické postupy, konzultovali je s dalSimi odborniky a pokracovali jsme také v pravidelné intervizi pracovniho
tymu. Nova struktura odbornych pozic se osvédcila v praxi.

Vsichni odborni pracovnici, ktefi se podileji na doprovazeni péstounskych rodin, splnuji pfislusnou kvalifikaci dle zakona
359/99 Sb. Odbornou kvalifikaci opirdme vsak zejména o dalsi specializani vzdélavanim v oblasti péce o ohrozené déti a
jejich rodiny, systematickou supervizi a pozadovanou délkou praxe v minimalnim rozsahu 10 let.



Vzdélavani péstount

Na odborné doprovazeni péstount navazuji aktivity vzdélavaci zamérené na rozvoj dovednosti a schopnosti péstoun( pfi
péci o svérené dité. V pribéhu roku 2020 pokracovaly v ¢innosti dvé oteviené vzdélavaci skupiny pro dlouhodobé péstouny
- v Olomouci a v Brné a treti, specializovana skupina péstound na prechodnou dobu, jejiz setkavani probihala v Brné.
Prezenéni forma vzdélavéni byla ovlivnéna epidemiologickou situaci v CR. Ztohoto dlivodu byla nabidka vzdé&lavacich
seminarl rozsifena do on-line prostoru.

Vzdélavaci a diskusni skupina péstountll na prechodnou dobu Brno (probihala jedenkrat za pololeti v rozsahu 6 hodin).

Obsahové a tematicky vychazi program zejména z aktudlnich potfeb a situaci péstound, ktefi ziskavali dalsi zkuSenosti s
timto typem kratkodobé péce o dité v rodinném prostredi. Byly zaméreny na specifické otazky vykonu péce, zejména na
fazi pfechodu ditéte do nasledné pécée nebo jeho navratu do rodiny. Pozornost byla vénovana také spolupraci s pracovniky
OSPOD na urovni obci i krajskych uradi a prikladim dobré praxe.

Vicedenni — vikendové vzdélavaci programy

Vicedenni akce probéhly v ekocentru Trkmanka ve Velkych Pavlovicich a v aredlu Borovinka na Vysociné. Bohuzel treti byl
z divodu pandemie zrusen. Velkym pfinosem téchto vikendovych akci je skupinova spoluprace ucastnika.

Vzdélavaci akce v prehledu na str. 13,14.

PROJEKT ,Podpora rodinnych vztahi a vazeb déti mimo péci rodica“

Zamérem projektu bylo podpofit rodi¢e v udriovani osobnich kontaktl s jejich détmi, které byly umistény v Ustavnich
zafizenich nebo v nékteré z forem nahradni rodinné péce.

Projekt se zabyval tématy udrZeni a posileni vztahové vazby rodict s détmi umisténymi mimo jejich péci a ochranou prav
ditéte, zejména prdvem na Zivot v rodiné a potiebou pevné vztahové vazby.

Socialni prace byla zamérena na komplexni podporu rodin umisténych déti. Projekt pfimou praci s témito rodinami
posiloval rodicovské kompetence, coz pfispivalo k moZznému navratu déti do rodiny. V rdmci asistovanych kontakt( socialni



pracovnici pfipravovali rodi¢e na kontakt s ditétem, zprostfedkovavali komunikaci rodicd se zafizenim, popfipadé poskytli
rodicdm doprovod do zafizeni ¢i na schlizku s péstouny. Soucasti spoluprice byla i reflexe kontaktl a odborné socialni
poradenstvi. Kromé praktickych informaci pracovnik poskytoval rodiné po celou dobu spoluprdce psychickou podporu.

k samostatnosti a ke zvySovani jejich rodic¢ovskych kompetenci.

Cilenou socialni praci projekt prispival k tomu, Ze rodice byli schopni se svymi détmi udrZovat kontakt i po jejich umisténi
mimo rodinu. Détem tak z(staly zachovany jejich pfirozené rodinné vztahy a vazby a tim byly naplnény predpoklady pro
jejich zdarny vyvoj.

K tomu, aby byli rodice ¢i blizci pfibuzni schopni udrZovat pravidelny kontakt se svymi détmi bezesporu prispéla moznost
finan¢ni podpory na proplaceni jizdného ¢i dobiti telefonu, coZ byla v obdobi omezeni kontakt( jedind moznost, jak byt
s détmi ve spojeni. | vtomto projektu se potvrdily nase zkuSenosti, Ze financni situace rodic predstavuje zasadni objektivni
bariéru v kontaktu s détmi. Diky uhradam cestovného byli rodi¢e schopni déti pravidelné navstévovat, coz mélo vliv na
udrZeni vzajemného vztahu a budovani zdravé identity ditéte. Sekundarnim efektem pravidelnych navstév byla rovnéz
zména obrazu rodicl, ktefi prestali byt hodnoceni jako nespolehlivi a bez zdjmu. Personal ¢i pecujici osoby s nimi jednali
vstricnéji a s porozuménim a ve vysledku tak rodic¢e snadnéji zvladali pfekonavat komunikacni bariéry.

Ditéti byly Casto na zakladé pozitivni zkusenosti s pribéhem pravidelnych navstév umoznény dovolenky doma u rodict ci
prarodicd. V letosnim roce byly v rdmci pfimé podpory proplaceny rodinam, které mély v obdobi letnich prazdnin déti na
delsi dovolence, spole¢né aktivity, napriklad vstupné do zoologické zahrady ¢i vstup na bazén ¢i do aquaparku. Tato
moznost prinesla détem mozZnost Iépe se identifikovat se svoji rodinou, proZivat s rodi¢i spole¢né chvile a mit spolecné
zazitky. Déti ziskaly jistotu vrozenych citovych vazeb. Rodice pozitivné prozité kontakty s détmi motivovaly k tomu, aby
vyvinuli vétsi Usili pfi snaze svoji situaci ménit a ziskat tak déti zpét do péce.

Statisticka data
Aktivity projektu jsme realizovali béhem celé doby trvani projektu. Podporeno bylo celkem 13 rodin - 33 déti v Ustavni

vychové a péstounské péci, z toho: - 24 déti v détském domové -9 rodin
- 3 déti ve vychovném Ustavu (VU) -3 rodiny
- 6détiv péstounské péci (PP) — 4 rodiny

Mimo déti umisténych mimo péci rodi¢l v podporenych rodinach zZije dalSich 8 déti, o které rodice pecuiji.



V projektu pokracovalo 8 rodin z predchoziho roku a 5 rodin se do projektu zapojilo nové, celkem se jednalo o 18
dospélych.

Pfimou finan¢ni pomoci jsme podpofili realizaci a prlibéh 47 cest za détmi ve 13 destinacich, 8x proplatili kredit do
mobilnich telefont a podpofili 7 spole¢nych aktivit.

Financovani sluzby
Projekt byl financovan z prostfedkd Nadace Terezy Maxové détem.

Nadace Terezy Maxové détem

PROJEKT , Doprovazeni a odborné sluzby pro osvojitelské rodiny*“

Doprovazeni osvojitelskych rodin

Nabidka odborné podpory a pomoci pro rodiny s osvojenymi détmi se setkala s ohlasem u fady téch, ktefi absolvovali
pfipravy v nasi organizaci, postupné projevuji zajem i ti, ktefi se teprve rozhoduji a potrebuji ziskat informace. Probihaly
zejména individuaini konzultace zamérené na postup pri zprostfedkovani adopce, na rozhodovani o prijeti konkrétniho
ditéte. Novym tématem byly obtiZe a rizika, zejména pfi jednanich na Uradech a soudech, vyplyvajici z restrikci a omezeni
fungovani statni spravy.

Skupinové programy prezencni formou probéhly dva, dalsi pak v mésici prosinci distan¢ni formou.



V ramci projektu jsme nabizeli komplexni podporu osvojitelskym rodinam v pribéhu vsech fazi osvojeni ditéte. Jednalo se o
zejména o individualni poradenstvi, odborné konzultace a komplexni sluzby v ramci doprovazeni. Probihala také skupinova
podplirna a vzdélavaci setkani.

Ugelem osvojeni je pfijeti ditéte za vlastni, je to rozhodnuti na cely Zivot, v podstaté nevratné, rozhodnuti, kterym se
zasadné méni situace ditéte i téch, ktefi ho bezpodminecné pfijimaji. Je proto nutné, aby toto rozhodnuti délali budouci
osvojitelé poucené na zakladé racionalni rozvahy, ne pouze pod vlivem emoci. Nase prace s budoucimi osvojiteli k tomuto
jisté prispéla, stejné tak pomohla bezdétnym partim pfi zpracovani jejich dlouhodobé nepftiznivé proZivané situace a pfijeti
budouci role adoptivniho rodice.

Veskeré odborné sluzby smérovaly k tomu, aby osvojitelé pfijali svoji specifickou roli, rozuméli potfebam jejich osvojeného
ditéte a dokazali na né reagovat v souladu s jeho vyvojovymi potfebami. Ktomu ve velké mife pfispélo také Uspésné
provadéni osvojitelll procesem prevzeti ditéte do péce, s porozuménim dlleZitosti zachovani jiz navazanych vztahi. Toto je
jisté nejvétsi prevenci poruch vztahové vazby, budoucich rodinnych krizi a détskych traumat.

V ramci projektu jsme celkem podpofili 126 osob, v ramci individualni podpory a odbornych sluzeb 96, béhem skupinovych
aktivit dalSich 30. Nékteti vyuzili sluzby jednorazové, jini opakované, nékteri se zapojili do vice aktivit v rdmci projektu (v
celkové statistice jsou vSak zapocteni pouze jednou).

Pokud rozdélime osvojitele do skupin z hlediska toho, v jaké fazi procesu osvojeni se momentalné nachazeji, tak nejvice se
na nas obraceli budouci osvojitelé, ktefi byli ve fazi zafazovani do evidence budoucich osvojitell, nebo kratce po zarazeni
do evidence (76 osob). Zajemcl o osvojeni, ktefi teprve uvazovali o této formé rodiCovstvi, jsme v rdmci projektu podpofrili
8. Vramci postadopcniho servisu pro osvojitelské rodiny, tedy po pfijeti ditéte do rodiny, jsme individualné pracovali s 6
osobami. Doprovazeni, podporu a poradenstvi pro osvojitele v procesu seznamovani s ditétem a pfi prebirani ditéte do
preadopéni péce jsme poskytli 3 pardm — tedy 6ti osobam. Jednalo se o intenzivni spolupraci, ktera trvala ¢asto i nékolik
mésicl (napt. béhem 5ti mésicli jsme s osvojitelskym parem absolvovali 11 konzultaci).

o 1

V ramci projektu jsme zaloZili podplrnou skupinu ,Klub osvojiteld” a aktivné jsme se podileli na jejim fungovani. Tato
aktivita byla nejvice ovlivnéna situaci okolo Sifeni infekce covid-19 a aktualnimi vladnimi opatfenimi. BEhem roku se skupina
sesla 3x — v unoru (22 dospélych, 3 déti), v Cervnu (11 dospélych, 1 dité), v prosinci online setkani (7 dospélych). Obsah
jednotlivych setkani reagoval na prani a potfeby skupiny, jednalo se o tato témata: od pripravy po zarazeni do evidence;
seznamovani s ditétem, predavani a prevzeti; beseda s dospélou osobou, ktera byla jako dité osvojena; vztahova vazba
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v praxi. Zajem o Klub osvojitel( potvrdil nas predpoklad, Ze osvojitelé potrebuji mit moznost sdilet a reflektovat ,,jinakost”
svého rodicovstvi, sdilet své radosti i obtize s ostatnimi lidmi, ktefi jsou ve stejné Zivotni situaci.

V ramci dotacniho fizeni MPSV Rodina pro rok 2021 jsme uspéli s Zadosti o podporu projektu i pro nasledujici rok.

"Q‘\

/ﬁ\i“ R Q MPSV

Projekt Jedno dité, dvé rodiny II - podpora principti sdileného rodicovstvi v NRP

Projekt Jedno dité, dvé rodiny Il — podpora principl sdileného rodi¢ovstvi v NRP navazuje na aktivity realizované
v predeslych letech a dale je rozviji. Rozviji dosud stale opomijené téma prace s rodici, jejichZ déti jsou umistény v ndhradni
péci. Projekt praci s rodinou umisténého ditéte cilené a systematicky propojuje s doprovazenim vykonu péstounské péce a
tedy i samotného péstouna. Do systému SPOD projekt pfinesl inovativni prvek v podobé koncepcéniho propojeni sluzeb pro
rodi¢e umisténych déti a sluZeb pro péstouny a zajisténi cilené podpory rodicd, vedle jiz nyni statem garantované podpory
PP.

Cilem projektu bylo v maximalni mozné mire zapojit rodice do péce a vychovy jejich ditéte umisténého v PP a posilit tak
jejich rodicovské kompetence a zejména udriet a posilit jejich vzajemny vztah, pfipadné vztahy a vazby ditéte se Sirsi
rodinou.

Projekt tak reaguje na slaba mista systému SPOD, zejména pretrvavajici tendenci uprednostnit péstounstvi nad
rodiCovstvim. Déje se tak bud pasivné, nedostatecnou aktivizaci rodic¢t ze strany socialnich pracovnik(, nebo i zcela aktivné
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formalni pfistup k otazce podpory soundleZitosti umisténého ditéte s pUvodni rodinou, je moiné dosidhnout dobré
spoluprace mezi rodi¢i a péstouny a zajistit tak ditéti kvalitni podminky pro budovani vlastni identity a pInohodnotny Zivot
v dospélosti.

Koncepce propojujici praci s obéma rodinami jednoznacné prispiva k lepsi komunikaci mezi rodi¢i a péstouny, predchazeni
konfliktim a jejich dobré spolupraci v zajmu ditéte. Diky projektu se dafi udrZet pravidelné kontakty mezi umisténymi détmi
a jejich rodici, coZ prispiva k udrZeni a prohloubeni vztahové vazby. Rodice rozumi potfebam svych déti, umi na né reagovat,
chapou umisténi v NRP jako nezbytné opatieni, které je ve prospéch jejich déti. Sou¢asné maji moznost byt ve vychové
svych déti dale castecné rodiCovsky angazovani, coz dava pfrileZitost pro posilovani a rozvoj chybéjicich rodicovskych
kompetenci. Rodice jsou schopni pfijmout, Ze vzhledem k objektivhim dlivodiim nemohou aktudlné své déti vychovavat,
presto se dokdzou na vychové do urcité miry podilet a zlstdvaji pro dité daleZitou vztahovou osobou. Zvysuje se tedy i
pravdépodobnost mozného navratu ditéte do rodiny. Ditéti je v kazdém pripadé zachovana osoba rodice jako duleZitého
prvku v jeho Zivoté.

Personalni zajisténi projektu

Projekt byl personalné zajistén pracovniky v souhrnném pracovnim uUvazku 0,5. Jednalo se vzdy soucasné o klicové
pracovniky doprovazeni vykonu péstounské péce, ktefi spolupracovali s rodi¢i déti, které doprovazi v rdmci péstounské
péce. Pracovnici pracovali pod metodickym vedenim odborného garanta, byla jim poskytovdna pravidelna intervize a
supervize.

Podporené osoby

Pracovnici aktivné oslovovali ke spolupraci rodice déti, se kterymi prisli do kontaktu v ramci doprovazeni PP. Ve vétsiné
pfipadll se povedlo spolupraci navazat. Pracovnici kladli diraz na to, aby byli rodi¢e schopni dal zdstat aktivnimi Ciniteli
v Zivoté ditéte. Podporovali rodie v udriovani pravidelného a smysluplného kontaktu s ditétem - rodice na pribéh
kontaktl pripravovali, v pribéhu kontaktu je aktivizovali k interakci s ditétem i péstounem a ndasledné spolu s nim tento
kontakt reflektovali. Usilovali o zapojeni rodi¢e do béznych zaleZitosti péce a vychovy ditéte (napf. péce, hra, pritomnost
rodice pri navstévé lékare, jedndani se Skolskymi institucemi, oslavy narozenin, besidky,...). Pracovnici pak prostfednictvim
doprovazeni a nacviku posilovali jednotlivé kompetence na strané rodi¢l. Pracovnici také iniciovali pfipadova setkani
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s pracovniky OSPOD, pfipadné dalSich instituci a organizaci a pribéiné o realizaci projektu komunikovali s pracovniky
OSPOD.

Do projektu bylo zapojeno 36 rodin. Skrze tuto podporu rodiny jsme tedy intervenovali v zajmu celkem 42 déti. V 18
pfipadech Slo o déti svéfené v PPPD, v 24 pfipadech o déti svéfené v PP.

Dvacet ctyfi rodin s nami pokracovalo ve spolupraci z predchozich let realizace projektu, s 12 rodinami jsme navazali
spolupraci v roce 2020. V pribéhu roku jsme ukondili spolupraci s 10 rodinami. Ve dvou ptipadech (pribuzenské PP)
spoluprace vysla do ztracena, komunikace mezi rodici a péstouny se stabilizovala a nase podpora prestala byt tfeba. V péti
pfipadech spoluprace zanikla odchodem déti z PPPD do PP, ve dvou ptipadech odchodem déti do péce Sirsi rodiny a
v jednom pfipadé navratem ditéte do péce rodi¢l. S ohledem na nastaveni projektu nebylo tedy mozné dal s témito
rodinami spolupracovat.

V ramci spoluprace jsme dosahli toho, Ze rodice pfijali fakt, Ze v dany ¢as nemohou své déti vychovavat, respektuji umisténi
déti do péstounské péce, udrzuji s détmi pravidelné kontakty a spolupracuji s péstouny. Je tomu zejména proto, Ze péstouni
rodi¢lim odpovidajicim zpisobem umoznuji realizovat vlastni rodiovstvi.

Z hlediska podporenych osob se ukazuje, jak zasadni vliv na spolupraci ma predchozi zkuSenost rodicd s institutem
péstounské péce a zejména zplsob navazani spoluprace. Dostatek vcasnych informaci, respekt krodicovské roli a
partnersky pristup se jevi jako zadkladni predpoklady pro kvalitni spolupraci s rodi¢i umisténého ditéte a oteviraji prostor pro
uspésnou sanaci rodiny.

Pfinos projektu ale spatfujeme zejména v tom, Ze v rodinach se podafilo vidy navazat dobrou spolupraci mezi rodi¢i a
péstouny, ztlumily se jejich vzajemné konflikty a v nékolika pripadech napravily vyhrocené rodinné vztahy (u pribuzenské
PP). Rodite a péstouni jsou schopni vzajemné dobré spoluprace, rodice se mohou podilet v rdmci svych moznosti na
vychové déti. Zejména u péstounské péce na prechodnou dobu pak najdeme jednoznacny pfinos v tom, Ze rodice pfijali
svoji aktualni situaci, ve které nejsou schopni o dité pecovat a ziskali ndhled na to, zda
a jak je v jejich moznostech situaci zménit.

¢

0

% Rodima”™

Aktivity projektu vnimame jako velice pfinosné a proto v nich planujeme pokracovat.
V rdmci dotacniho fizeni MPSV Rodina pro rok 2020 jsme uspéli s Zadosti o podporu
navazujiciho projektu. s,
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Projekt Jedno dité a dvé rodiny - inovativni pristup k reseni situace ditéte mimo
péci rodici

Registrac¢ni Cislo: CZ.03.2.X/0.0/0.0/17_076/0011445 Opera¢niho programu Zaméstnanost a je financovan po dobu 24
mésicl z Evropského socialniho fondu.

Projekt byl zahdjen dle harmonogramu v dubnu. ProtoZe prvni faze, resp. prvni aktivitou bylo zpracovani kazuistik a vystup(
a na ni navazujici zpracovani metodik. | za restriktivnich opatfeni bylo mozné tyto Cinnosti zajistit a materidly zpracovat, i
kdyz doslo k uréitému posunu v harmonogramu. Probihaly také odborné konzultace se zahrani¢nimi konzultanty (Danka
Pukancova — SR, Jitka Pallas — Svédsko) a evaluace prvni kli¢ové aktivity.

Projektovy tym — E. Rotreklova, G. Lockerova a projektova manazerka K. Djak (externi pracovnik). Prvni monitorovaci zprava
byla zpracovana a pfijata fidicim organem (MPSV).

Zahajeni dalSi faze zamérené na pfimou praci s rodi¢i, détmi a rodinami v3ak provazely obtiZe persondlniho charakteru —
dlouhodobé nepfitomnost koordinatorky projektu v disledku OCR. Uz v této dobé jsme museli za&it uvaZovat o prodlouzeni
doby projektu.

V zavéru roku jsme dokoncili prvni verzi metodiky pro praci s rodinou umisténého ditéte, ¢innost rodinného socialniho

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost
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Vzdélavaci programy a akce

Vzdélavani péstounl zaznamenalo béhem roku 2020 snad nejvétsi zménu ze vSech Cinnosti. VSechny planované vzdélavaci
programy v obdobi brezen — kvéten byly zruSeny nebo byl zménén termin konani. Vicedenni skupinové vzdélavani se
podafilo zajistit dvakrat v ndhradnim terminu — srpen a fijen, tfeti - Na Vyhlidce koncem Fijna uz se v dlsledku restrikci
nemohl uskutecnit.

Vzdélavani péstounid probihalo od fijna do prosince distan¢éni formou tak, aby mohli vSichni péstouni svoji zakonnou
povinnost splnit. Technicky a organizacné vzdélavaci programy zajistil koordinator vzdélavani, ktery poskytoval technickou
podporu také lektordm a uUcastnikiim. Nékterd vzdéldvani se konala i v mimopracovni dobé v sobotu a v odpolednich
hodinach, aby se nekfizila distancni vyuka déti se vzdélavanim péstound. Vzdélavani se zucastnili i péstouni z jinych
doprovazejicich organizaci.

Datum lektor misto hodin  ucastnici

6.2.2020 Jak se pfipravit a prezit dospivani déti 4 14
Dana Pukancova, Brno Orli

5.3.2020 Jak se pfipravit a prezit dospivani déti Il. 4 11
Dana Pukancova, Brno Orli

28.5.2020 Aktualni situace v oblasti NRP 5 19
Eva Rotreklova, Gabriela Lockerova, Jifi Hort, H. Jefabkova, E. Valentova

4.6.2020 Aktualni situace v oblasti NRP 4 12
Jifi Hort, G. Lockerova, H. Jerabkova, E. Valentova, Brno Orli

13.8.2020 Aktualni situace v oblasti PPPD 4 6
Eva Rotreklova, Brno Orli

20.-22.8.2020  Od détstvi k dospélosti, Ohrozeni zavislosti, Aktualni otazky 18 12
Terezie Pilatova Oseckd, Roman Hlousek, Eva Rotreklova, H. Jefabkova
Vzdélavaci vikend — Trkmanka

22.8.2020 Od détstvi k dospélosti 6 2

3.9.2020 Jak se pfipravit a prezit dospivani déti Ill. 4 11

Dana Pukancova, Brno Orli
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1.10.2020 Ohrozeni zavislosti, Jak hovofit o.. 4 8
Roman Hlousek, Brno Orli

2.10.2020 Péstounstvi a jeho dopad do partnerskych a rodinnych vztahd,
Ohrozeni zavislosti, Aktualni situace v NRP 18 18
Terezie Pilatova Osecka, Roman Hlousek, Jifi Hort, Eva Rotreklova
Vzdélavaci vikend — Borovinka

24.10.2020 OhroZzeni zavislosti, jak mluvit s ...... 4 15
Roman Hlousek Z00M

24.10.2020 Péstounska péce a jeji dopad do partnerskych vztaht 4 19
Terezie Pilatova Osecka Z00M

10.11.2020 Od détstvi k dospélosti 4 14
Terezie Pilatova Osecka Z00M

12.11.2020 Péstounska péce a jeji dopad do partnerskych vztah( 4 13
Terezie Pilatova Osecka Z00M

26.11.2020 OhroZeni zavislosti, jak mluvit s ...... 4 18
Roman Hlousek Z00OM

3.12.2020 Aktudlni otazky v oblasti NRP 4 9
Hana Jerabkova, Eva Valentova, Brno Orli

3.12.2020 Aktualni otazky v oblasti NRP 4 5
Eva Rotreklova, Marie Jilkova, Zabreh

5.12.2020 Jak zvladat komunikaci v soucasné dobé 4 14
Eva Pavkova Z00M

9.12.2020 Podpora vztahu s vl. rodinou, Specifika pr. s traumatizovanymi klienty 4 12
Dana Pukancova, Eva Pavkova Z00M

11.12.2020 Aktualni situace v oblasti NRP — PPPD 4 16
Eva Rotreklova, Jifi Hort, Brno Orli

15.12.2020 Aktualni situace v oblasti NRP — PPPD 4 6

Eva Rotreklova, Jifi Hort, Znojmo

Celkem 245
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Odborné pfipravy péstount a osvojitell

Odborné skupinové pfipravy péstounl a osvojitelll probihaly po cely rok v souladu s uzavienou smlouvou s Krajskym
uradem Jihomoravského kraje. Uskutecnilo se 5 skupinovych pfiprav (kazda v rozsahu 55 vyukovych hodin) a to i presto, Ze
musely byt preruseny v obdobi bfezen-kvéten. Celkem se pfiprav ucastnilo 111 osob, z toho bylo 60 zdjemci o osvojeni, 39
zajemcl o péstounskou péci a 12 zdjemcl o péstounskou péci na prechodnou dobu. Posledni skupinova pfiprava v mésici
listopadu 2020 probihala distan¢ni formou (ZOOM) v kombinaci s individualnimi rozhovory lektor( s ucastniky. Také do
zajisténi odbornych pfiprav se promitla restriktivni opatfeni a absence pracovnikll, zvysené penzum lektorské Cinnosti
zajistovaly Eva Pavkova a Eva Rotreklova, organizaéné Viktor Janc.

Pocty ucastnikd odbornych pfiprav 2020

OSPOD pocet osv PES PPPD OSPOD pocet osv PES PPPD
Blansko 6 6 Mor. Krumlov 0
Boskovice 4 4 Pohofrelice 3 2 1
Brno 45 32 9 4 Rosice 2 2
Breclav 2 2 Slavkov u Brna 1 1
Budovice 3 3 Slapanice 6 4 2
Hodonin 2 2 TiSnov 2 2

Veseli n.
Hustopece 4 2 2 Moravou 0
lvancice 4 2 2 Vyskov 7 6 1
Kufim 7 4 3 Znojmo 3 1 2
Kyjov 2 2 Zidlochovice 8 4 4
Mikulov 0 Celkem 111 60 39 12
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Skupina pocet osvojitelé péstouni PPPD déti
16. 17 6 3 8 3
17. 19 10 9 0 4
18. 13 6 7 0 4
19. 25 16 9 0 2
20. 13 0 9 4 9
21. 24 22 2 0 2

Celkem 111 60 39 12 24

2018 155 72 55 28 48
2019 135 72 46 17 25

Semina¥ Aktualni otazky péce o déti separované od rodict

Ptipravy seminare byly zahajeny v bfeznu a jesté v |été, jsme byli presvédceni, Ze seminar bude v obvyklé formé a dobé -
vterminu 23. - 24. zafi. V kvétnu jsme rozeslali pozvanky a pokracovali v sestavovani programu, jednani s lektory a
akreditaci vzdélavacich programi. Poprazdninovy vyvoj situace definitivné nase plany zmafil a tak jsme se rozhodli zménit
termin a uskutecnit seminaf v nahradnim terminu v ¢ase adventnim 9. - 10. 12.2020.

Nakonec, s ohledem na obecné zndmé okolnosti, jsme museli udélat zménu nejen v terminu, ale z také ve formé a pfipravit
vse vdistancni formé on-line. Zasluhu na tom, Ze se seminar takto uskutecnil, ma koordinator vzdélavani, ktery
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komunikoval s Ucastniky, lektory, zajistil vSe technicky, poskytoval technickou podporu pro ucastniky a lektory a provadél
s nimi zkusebni pripojeni.

Uvodni ¢ast 9. 12. 9,00 — 12,00 probihala formou on-line konference, tfi prednasejici byli pFitomni na pracoviti TRIADA,
ostatni se pripojovali ze svych pracovist. Odpoledni blok 13,30 — 18,00 pak ¢tyfmi soucasné probihajicimi vzdélavacimi
programy s akreditaci MPSV, stejné tomu bylo tak 10. 12. 2021 v dobé od 8,00 do 13,30.

Celkem se takto , pfipojilo” 68 Gcastnik(, ktefi obdrzeli osvédceni o Ucasti a absolvovani akreditovaného vzdélavani.

Jsme si védomi toho, Ze pravé osobni setkani a diskuse jsou nezastupitelné a pro mnohé i hlavnim divodem ucasti na
seminari. Tentokrat tedy bez cestovani, z kancelafi a z domovl, jsme se vSichni propojili a seminar se podarilo uskutecnit
v distan¢ni podobé. Podékovani patii vSem prednasejicim, lektorlim a ucastniklim za to, Ze i za mimoradnych okolnosti nase
pozvani pfijali a v roce 2020 jsme mohli ten dvacaty seminar alespon takto spolecné prozit.

Sbornik, prispévk( a prezentaci ze seminare obsahuje také vybér textl z predchozich roc¢nik(, které se vztahuji k zakonu o
socialné pravni ochrané déti a zachycuji vyvoj jednotlivych témat, novelizace a pouziti v praxi.

Uskutecnéni seminare distancni formou a dalsi zmény, které jsme provedli v disledku restrikci, si samozifejmé vyzadalo
zvysSené naklady. Prijmy byly naopak nizsi, protoze byla upravena cena s ohledem na distancni formu a c¢ast uhrazenych
prostfedkd byla icastnikiim vracena.

Vzdélavaci program My Backpack

Uskuteénéni akreditovaného vzdélavaciho programu zamezila opakované restriktivni opatfeni, i kdyZ zajemci byli pfihlaseni.
ZruSeni programu se promitlo také do oblasti pfijm{ v hospodareni Ustavu. Probihala nadale distribuce pomicek, které jsou
nezbytné pro praci s metodou a pfiprava vzdélavani v dalsim obdobi.
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FINANCOVANI A HOSPODARENI USTAVU

Rozpocet 2020 byl sestaven jako vyrovnany a vyrovnany je také hospodarsky vysledek. Financni prostiedky byly v nejvyssi
mite zajistény ze statniho prispévku na vykon péstounské péce, z dotaci Ministerstva prace a socidlnich véci R z programu
Rodina a z vlastni vzdélavaci ¢innosti (odborné pfipravy, seminar).

Cerpani finanénich prostiedk probihalo v mésicich leden — Gnor 2020 v souladu s rozpoétem, v mésici breznu doslo
k omezeni ¢innosti Ustavu v disledku vypuknuti pandemie, coZ se odrazilo také v Cerpani financnich prostredk.

Tato situace pokracovala fakticky po cely rok — 2 zaméstnankyné byly na dlouhodobém oSetfovani déti a to v mésicich
bfezen — kvéten a fijen — prosinec a jedna zaméstnankyné byla opakované v pracovni neschopnosti (bfezen, fijen-listopad).
V hospodareni Ustavu se to projevilo zlstatkem casti mzdovych prostiedk(l na zajisténi doprovazeni péstounské péce a
jejich prevod do roku 2021.

Financni prostfedky pro ¢innost Ustavu byly zajistény z téchto zdroja:

Vynosy celkem 4591 720,- K¢
e  zastatniho prispévku na vykon péstounské péce 3152 316,- K¢
bylo v roce 2020 pouzito 2917 552,- K¢
prevedeno do r. 2021 234 764,- K¢

e zdotace MPSV z programu Rodina 645 582,- K¢,
e zNadaéniho fondu Terezy Maxové 150 000,- K¢
ez projektu Evropského socidlniho fondu 286 057,- K¢
- zvlastni vzdélavaci ¢innosti 592 529,- K¢

- seminar 148 500,- K¢

- ptipravy pro KrU 403 628,- K¢

- ostatni 40 401,- K¢
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Naklady: celkem 4 562 958,-
e mzdové prostredky 3021 200,- K¢ tj. 66%
z toho 718 688,- odvody soc. a zdr. pojisténi

e najem a sluzby spojené s najmem 559 716,- K¢ tj. 12%

e ekonomické sluzby 290000,- K¢ tj. 6,3%
e odlehcovaci péce — péstouni 153 210,- K¢ tj. 3,3%
e cestovné 103479,-K¢ tj. 2,3%
e  ostatni 435353,-K¢ tj. 10,1%

telefony, internet, tisk, materidlové naklady, lektorné, supervize — fakturace

HOSPODARSKY VYSLEDEK: 28 762,- K¢

Spolupréce s Géetni firmou Uéto Kozlova probihala v souladu s uzavienou smlouvou.
Byla aktualizovana Uéetni smérnice Ustavu.

V prosinci probéhla vnitfni kontrola dokladl k proplaceni odlehcovaci /respitni/ péce péstoundm podle aktualizované
vnitfni smérnice.

Zprava revizorky ustavu za rok 2020

TRIADA — Poradenské centrum, z.4. ukoncila rok 2020 se ziskem, a to ve vysi 28.762,30 KE. Naklady na reprezentaci a
nedanové sluzby nebyly v nakladech Ustavu uctovany. Jako verejné prospésny poplatnik dan z pfijmd neodvede; usporenou
Castku pouZije na kryti naklad( spojenych se svym poslanim. Po zauctovani pfidélu do fondu socialnich vyhod bude zbyla
Cast preuctovdna do fondu ze zisku.
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Cislo G¢tu | Nazev Gétu CELKEM % podil Cislo u¢tu | Nazev uctu CELKEM % podil
501 | material 60 484,00 1,33 602 | Triby 575 928,00 12,54
502 | energie 271 441,29 5,95 644 | urok zdanény 2 491,79 0,05
511 | opravy 4 568,00 0,1 644 | urok nezdanény 9,23 0
512 | cestovné 103 479,00 2,27 654 | prodej batGzkud 14 100,00 0,31
513 | reprezentace 0 0 682 Zﬁ:\;’f"e" (stét. | 366755234 66,81
518 | sluzby 1070 636,47 23,46 691 | Dotace 931 639,37 20,29
521 | mzdy 2302512,00 50,46 vynosy 4591 720,73 100
524 :)((‘):?S‘:Z:::I a socidlni 718 688,00 15,75 HY :‘a{ﬁf::; 28 762,30
531 [ silnicni dari 2200,00 0,05 | Konecny zlistatek na bankovnich Gctech k 31.12.2020
538 | poplatky, kolky 2 000,00 0,04 | éislo konta nazev zUstatek
545 | kurzové ztraty 46,67 0| 3709527399/0800 | Podnikatelské konto Maxi 15 810,89
549 sz;::e"r:' poplatky, 26 903,00 0,59 ;;35527399/0800 Spofici Get Maxi 1265 164,79

naklady 4562 958,43 100 | 4733532379/0800 | Podnikatelské konto Klasik 1408,00

celkem 1282 383,68

Uéty jsou vedeny v K& u Ceské spofitelny, a.s. a zGstatky souhlasi s Gidaji na strané
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Zistatky na rozvahovych uctek k 31.12.2020

ucet ndzev uctu zlstatek komentar
112 Materidl na skladé 12 802,00|oductovano z nakladu - pytliky s logem
311 Odbératelér. 2018 2 999,00|zaplaceno v unoru 2021
314 Zalohy poskytnuté 21581,28]|zalohy na sluzby Brnénskému biskupstvi
321 Dodavatelé 73 103,77 |neuhrazend fa Vorsilkam - reklamace
324 Zalohy prijaté 629 052,00 |ESF projekt
346/001 Dotace ze SR 245 088,00(¢4ast nevycerpané dotace MPSV
346/040 Statni prispévek UP 44 000,00 |pfispévek péstounti 2020, na ucet 2021
347/040 Nadacéni prispévek T.Maxové 30 000,00|20% prispévku obdrzenych po vyuctovani
381/021| Naklady pristich obdobir.2021 2 581,00|pojisténi zaméstnancl 1.Q 2021
385 PFijmy pristich obdobi 286 057,37 |ocekavana dotace ESF projektu
389 Dohadné ucty pasivni 18 000,00 |neobdrzena faktura

V pribéhu roku 2020 doslo k ¢erpani fondu socialnich vyhod ve vysi 1 500,- K¢.
Byly provedeny namatkové kontroly naleZitosti ucetnich dokladd.

Béhem roku 2020 jsem provedla kontrolu vySe proplacené odlehovaci/respitni péce péstounl; vyskytly se drobné

nejasnosti, které vedly k aktualizaci smérnice a vnitini kontrole doklad(, ktera probéhla v prosinci.

Pendle za pozdni thradu zéaloh na silnicni dan 209,--K¢ bylo z ndklad(l oductovano a ucetni firmou uhrazeno ve fakture za

ucetni sluzby mésice prosince (FP 75).

V disledku dodrzovani vladnich opatfeni v dobé pandemie jsem neprovedla kontrolu finanéni hotovosti ke konci roku;

kontrola pokladny probéhla v cervnu a pokladni hotovost souhlasila s penéznim denikem.

V kvétnu 2020 byla aktualizovana Vnitfni finanéni smérnice Ustavu a navrhla jsem doplnéni o pfilohu , podpisové vzory*“.

Zavér kontroly:

Kontrolou nebylo zjisténo zavazné pochybeni; Ustav zajistoval provoz i v nelehkych podminkach koronavirové epidemie.
Zavérem lze konstatovat, Ze financni prostredky byly vynaloZzeny hospodarné a v souladu s poslanim dstavu.

Dagmar Mouckova, revizorka
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TRIADA-Poradenské centrum, z.u.

SPRAVNI RADA

JUDr. Blanka Hola — predsedkyné
Prof. Ing. Zdenék Smékal, DrSc.
PhDr. Hana Thielova

REVIZORKA
Ing. Dagmar Mouckova

REDITELKA, STATUTARNI ZASTUPCE
PhDr. Eva Rotreklova

ZAMESTNANCI

Ing. Bc. Jifi Hort, Ph.D.
Mgr. Viktor Jan¢

Mgr. Hana Jerabkova
Marie Jilkova

Mgr. Gabriela Lockerova
Mgr. Eva Valentova
Mgr. Lenka Vyzourkova

UCTO - Ing. Marie Kozlova, tGéetni firma
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www.triada-centrum.cz

Sidlo:  Orli 20, 602 00, Brno
tel.: 774 409 909

IC: 26647486

email: nrp@triada-centrum.cz

Externi SPOLUPRACOVNICI

Ing. Katefina Djak

PhDr. Svatoslava Kalabova
PhDr. Bc. Miloslav Macela

Jitka Pallas

Mgr. Eva Pavkova

Mgr. Milan Pilat, Ph.D.

Mgr. Terezie Pilatova-Osecka, Ph.D.
Mgr. Dana Pukancova

MUDr. Ivana Ryglova

Jakub Stejskal

Doc. PhDr. Dana Stérbova, Ph.D.
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