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TRIADA — Poradenské centrum usiluje o komplexni sluzby pro dité umisténé mimo rodi¢ovskou
péci. Své odborné sluzby poskytuje nejen ndhradnim rodindm, ale také rodindm pavodnim.

V rdmci inovativni koncepce nahlizi na umisténi ditéte mimo rodinu jako na jedno z opatieni
socialné pravni ochrany déti, které vsak samo o sobé& neni feSenim. Inovativni koncepce
systematicky propojuje doprovazeni péstounské péce s doprovazenim rodi¢li umisténého ditéte a
dopliuje je dalsimi nastroji socidlni prace s rodinou, pfi¢emz jednim z nich je rodinnd asistence.
Tento metodicky material je tedy tfeba vnimat v kontextu inovativni metodiky pro doprovazeni
ditéte v péstounské péci. Objasnuje zakladni principy inovativni koncepce, role a kompetence
jednotlivych aktérl a jejich tymovou spolupraci.

Ideové vychodisko

Systém SPOD nabizi riizné ndstroje podpory ohroZenych rodin v podobé odbornych, vice ¢i méné
specializovanych sluZeb. Spoluprdci s témito sluzbami a odborniky zpravidla doporucuji rodicim
pracovnici OSPOD, ¢i ji rovnou kladou jako podminku pro setrvdni nebo ndvratu ditéte do rodiny.
Takto napldnovand podpora rodiny vsak ¢asto nardZi na tzv. nemotivovanost, neochotu rodict
ke spoluprdci. Britskd studie (McKeown, 2000) zabyvajici se tim, jaké faktory mély nejvétsi vliv
na zlepsSeni situace ohroZenych rodin, dosla k zavéru, Ze zvolend metoda ovliviiuje vysledek jen
z 15%, stejné jako divéra samotné rodiny v to, Ze se jeji situace muZe zlepsit. Nejvétsi vyznam
spocivd v podpore pfirozené socidlni sité rodice a celkovém kontextu (40%). Celych 30% uspéchu
pak tvori vztah mezi klientem a pracovnikem, jeho kvalita je tedy jednim ze zdkladnich faktort
ovlivriujicich vysledny efekt pradce s rodinou.
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Rodinnd asistence spada pod ¢innosti socialné pravni ochrany déti a je rozSifujicim ndstrojem
doprovazeni vykonu péstounské péce. Je podplrnym nastrojem, ktery se zaméruje na ziskani Ci
posileni nedostacujicich rodi¢ovskych kompetenci, zejména v oblasti praktické péce o dité a
rodinu. Dopliuje plasobeni péstoun(l pfi podpofe zachovani vrozenych vztah( ditéte a umoznéni
jeho navratu do péce rodici. Rodinna asistence je prvkem pfinasejicim do podpory rodiny
kontinuitu - zapoji se v dobé umisténi ditéte mimo rodinu s cilem vytvaret podminky pro mozny
navrat ditéte do péce rodicl a v této podpore pokracuje i po ndvratu ditéte do rodiny, i pfipadné
prechodu do jiné formy nasledné péce.

Zakladnim principem rodinné asistence je respekt k osobé rodice a k jeho rodicovstuvi.
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Cilova skupina

Rodinna asistence je urcena rodic¢lm, pfipadné jinym blizkym osobam déti umisténych mimo péci
rodicu, které potrebuji ziskat Ci posilit své rodicovské schopnosti a dovednosti.

Rodinna asistence mUze byt vyuZita v kterékoliv varianté a fazi umisténi mimo péci rodicu
- v prubéhu umisténi, kdy cilem je podpofit takové zmény v rodiné, aby byl mozny navrat
ditéte do péce rodic,
v pribéhu umisténi, kdy je zfejmé, Ze nebude mozny navrat ditéte do péce rodi¢u - pro
podporu udrzeni vztahu rodice a ditéte,
pfi pfipravé rodiny na prevzeti ditéte zpét do péce v intenzivnim navykacim rezimu,
po navratu ditéte do péce rodicl,
pfi pfipravé rodiny na prechod ditéte z PPPD do nasledné péce.

VyuZiti rodinné asistence je mozné uvazovat pro:
e rodiny, v nichzZ je potfeba podpory v dosazeni uréitych praktickych zmén rodiny — zejména
jde o socioekonomické otazky,
e rodiny, ve kterych je potreba posilit vychovné kompetence rodic¢l - podpofit moznost
reflexe vychovnych postupl a nahledu na feseni jednotlivych situaci ve vztahu k péci a
vychoveé ditéte.

Priklady:

a) podpora zmén v rodiné pro umoznéni navratu
Situace v okamziku umisténi do PPPD:

- matka opustila dité ihned po narozeni — byla presvédéena, Ze se o dité nedokaze postarat,
planovala ponechat ho k adopci; cca po tydnu pfisla na OSPOD s tim, Ze o dité pecovat chce

- v té dobé Zila spolu se svym dospivajicim synem v chatce v zahradni kolonii

- OSPOD matku zn3, je vjeho evidenci na zakladé jeji bytové situace, aviak péci o syna
v ramci svych moZnosti zajistuje dobre

- zpohledu OSPOD brani ndvratu ditéte do péce matky zcela nevyhovujici zazemi pro
novorozence

- matce déla obtize komunikace s Urady, ma tendenci se jim vyhybat

Podpora rodinnym asistentem:

- doprovody pfi jednanich a kompletace dokumentl pro Zadosti o obecni bydleni a dalsi
souvisejici socialni projekty, pozdéji dopomoc s organizaci stéhovani a vybaveni nového
bydleni,

- sekundarné podpora udrzeni rodicovské role — rozhovory o pribéhu kontaktd, prohlizeni
fotografii, podpora pti planovani schizek,

- podpora pfi obstarani zakladni vybavy pro dité — informace o rlznych zdrojich - inzerce,
bazary..., doprovody,

— podpora rodinnym asistentem navazuje na podporu péstounky na prechodnou dobu
a klicového pracovnika — udrZeni rodi¢ovské role, vytvareni vztahu s ditétem, osvojovani
dovednosti v péci o dité.
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b) podpora udrzeni vztahu rodice a ditéte
Situace v dobé umisténi v PPPD:

- dité je umisténo v PPPD asi 60 km od mista bydlisté matky

- matka je simplexni, Spatné se orientuje v misté i ¢ase, jeji vychovné kompetence jsou
snizené natolik, Ze je zfejmé, Ze nebude schopna soustavné péce

Podpora rodinnym asistentem:

- doprovody pfi cestovani na kontakty do mista aktualniho bydlisté ditéte — mechanismy pro
orientaci v ¢ase odjezdu autobusu, zacvik pofizeni jizdenky, orientace na autobusovém
nadrazi, orientace v cilovém mésté,

- priprava na kontakt - rozhovory o vhodnych darcich a pozornostech pro dité, o naplini
spoleéné straveného casu,

- reflexe pribéhu kontaktu — co se dafilo, co ne, jak pristé...

c) ptiprava na prevzeti ditéte zpét do péce
Situace v dobé, kdy je zfejmé, Ze se dité vraci do péce rodice
- ddvodem umisténi byly zdravotni komplikace na strané ditéte, na které rodina nedokazala
adekvatné reagovat, kratce po narozeni se dité ocitlo v nemocni¢ni péci, kde stravilo
cca 4 mésice
- dité je v PPPD aktualné umisténo témér pul roku, je podan ndvrh na navrat ditéte do péce
rodicu, ktery OSPOD podporuje, zdravotni stav ditéte se stabilizoval, je nasazena adekvatni
|écba
- srodiCi probihaji pravidelné kontakty 2x tydné
Podpora rodinnym asistentem:
- podpora pfi obstarani zakladni vybavy pro dité — informace o rlznych zdrojich - inzerce,
bazary..., doprovody, podpora pfi pfipravé domacnosti na pfichod ditéte,
- asistence postupné se prodluZujicich kontaktll bez pritomnosti péstounky — zacvik do péce,
pfiprava a podavani stravy, podavani medikace (véetné pfipravy a ndsledné reflexe),
— podpora rodinnym asistentem navazuje na podporu péstounky na prechodnou dobu
a klicového pracovnika — posileni vztahu s ditétem, osvojovani dovednosti péce.

d) podpora po navratu ditéte do péce rodicl
Situace v dobé navratu
- do péce matky po rocnim pobytu v PPPD vrétilo Ctyrleté dité, divodem pro umisténi byl
akutni psychicky stav matky
- v prubéhu umisténi matka zacala spolupracovat s psychologem a psychiatrem
Podpora rodinnym asistentem:
- podpora matky pfi zvladani béznych vychovnych situaci — reflexe vychovnych postupd,
porozuméni projevim ditéte po zméné vychovného prostredi, nastaveni denniho rezimu,
- podpora v integraci obnovené rodiny v pfirozeném prostiedi — MS, volno¢asové aktivity,
- podpora aktivniho pfistupu matky k 1é¢bé.
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e) prechod ditéte z PPPD do nasledné péce — péée pFibuznych/PP/UV
Situace v dobé prechodu a urcity ¢as po ném
- détem (sourozenecka skupina) uplynul mozny rok pobytu v PPPD, rozhodnutim soudu byly
svéreny do Ustavni vychovy
- rodice jsou spiSe simplexni, Ziji pod hranici chudoby
Podpora rodinnym asistentem:
- doprovod rodinného asistenta do vybraného ustavniho zafizeni, zajisténi seznameni rodicu
se zafrizenim, jeho rezimem a personalem,
- podpora pfi pravidelnych kontaktech s détmi — ndcvik zvladnuti cesty do détského domova
— vyhledani spoje, pofizeni jizdenek, prace s ¢asem, trasa od dopravniho spoje do détského
domova...zpoc¢atku doprovody nez rodice ziskaji jistotu, Ze zvlddnou cestovat sami,
- podpora pfi napliovani ¢asu navstévy s détmi — vychazka po okoli, zmapovani moznosti
vyziti v okoli (napf. hristé),
- podpora udrzeni rodi¢ovské role — ptiprava a reflexe prlibéhu kontakta.

Legislativni ramec

Rodinna asistence je Cinnosti vazanou na doprovazeni vykonu péstounské péce, mize byt tedy
realizovana pouze organizacemi s povérenim k vykonu socidlné pravni ochrany déti v rozsahu:
- pomoci rodi¢am pfti feSeni vychovnych nebo jinych problém( souvisejicich s péci o dité,
- poskytovani nebo zprostfedkovani rodicim poradenstvi pfi vychové a vzdélavani ditéte
a pri pédi o dité zdravotneé postizené,
- uzavirani dohody o vykonu péstounské péce podle § 47b,
- poskytovani osobé pecujici, s niz organizace uzavrely dohodu o vykonu péstounské péce (§
47b), vychovnou a poradenskou péci pfi vykonu péstounské péce a sledovani vykonu
péstounské péce.

Kvalifikace rodinného asistenta

Dle § 49 a § 49a Zakona o Socidlné pravni ochrané déti, je u pracovnikll v SPOD vyZadovana
zejména:

- odpovidajici odborna kvalifikace,

- trestni bezihonnost,

- zdravotni zpUsobilost.

Dosavadni zkusenosti nds vedou k dalSim osobnostnim a kvalifikacnim predpokladidm nad ramec
zakonnych pozadavkd, které by mél rodinny asistent splfiovat:

- empaticky a nehodnotici ptistup — rodinny asistent se pfi své ¢innosti setka s fadou rodin
s velmi rozdilnymi Zivotnimi styly, normami a hodnotami, musi byt schopen tyto rodiny
pfijmout takové, jaké jsou a nehodnotit je jako celek ani jejich jednotlivé ¢leny,

- dobré komunikac¢ni schopnosti — rodinny asistent musi byt schopen komunikovat s lidmi
razné intelektové urovné, dospélymi i détmi, volit pfiméreny slovnik, rozvijet komunikaci
na rlznd témata a podpofit tak dlivéru rodiny ve svou osobu, ovéfovat si, Ze rodiny viemu
dobre rozumi,
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- vlastni rodicovska zkusenost — pro rodinného asistenta je vlastni rodicovska zkusSenost
nedilnou soucasti sebezkusSenosti, umoznuje zejména neprenositelny prozitek hodnoty
rodicovstvi a sily vrozeného vztahu, véetné porozuméni vyznamu rodic¢ovské figury pro dité
a v neposledni fadé prinasi praktické dovednosti v péci a vychové ditéte,

- minimalné 2 roky praxe v pfimé praci s rodinou — mlze se jednat o pomérné Siroké
spektrum cinnosti, v nichZz asistent tuto zkusSenost ziskal, od prace v oblasti SPOD
¢i socialnich sluzeb, pres Skolstvi, zdravotnictvi, volnocasové aktivity typu materska centra
aZ po péstounstvi (na pfechodnou dobu), podstatnd je zkuSenost v praci nejen s ditétem,
ale zejména s rodi¢em; zakladem tohoto pozadavku je to, Ze rodinny asistent ma z praxe
ovérené, jak se sam citi v oblasti prace stouto cilovou skupinou, resp. jak ,splfuje” vyse
uvedené predpoklady,

- Casova flexibilita — rodinny asistent by mél byt schopen reagovat na specifické potreby
rodin, pokud jde o dobu (dopoledne, odpoledne, pracovni dny, vikendy), ¢etnost i délku
trvani spolecnych schiizek,

- Fidiésky prakaz — cinnost rodinného asistenta je prevainé terénni, tedy poskytovana
v pfirozeném prostredi rodin a mozZnost dojizdét za rodinou je potieba zasadni.

Soucasny narok na formalni vzdélani ve studijnich oborech stanovenych zdkonem neni pro potteby
vykonu rodinné asistence odpovidajici. Rodinny asistent nepracuje samostatné s rodinou, ale je
v Uzké spolupraci s klicovym pracovnikem rodiny, pracuje na konkrétnich praktickych zalezitostech.
Jeho Cinnosti a poZadavky na jeho kvalifikaci je moZzné vykladat jako paralelu ke kvalifika¢nim
pozadavkim na pracovnika v socialnich sluzbach. Narokem na formalni vzdélani rodinného
asistenta vsak zcela jisté je minimalné ukoncéené stfedoskolské vzdélani, které predpoklada urcitou
miru obecnych znalosti, dovednosti a komunikaéni Urovné.

Pro pozici rodinnych asistentl se nabizi moZnost vyuzit péstount na prechodnou dobu, ktefi svoje
aktivni plsobeni jiz ukoncili. Jejich zkusenosti s vykonem péstounské péce na prechodnou dobu Ize
povaZovat za kvalifikaci zvlast pfihodnou.

Komentar

Cilem projektu, v jehoZ ramci vznikaji tato metodickd doporuceni, je prinést inovativni prvky do
oblasti prdce s rodi¢i ditéte umisténého mimo rodinu, zejména v péstounské péci. Soucdsti
navrhovanych postupl je také pfiprava odborného vzdéldvdni pro rodinné asistenty, kterd by
se méla z poloviny opirat o sebezkusenostni vycvik. Jak vyplyva zvyse uvedeného, odbornd
kvalifikace dle zdkona jesté nezajistuje specifické dovednosti, jeZ by mél rodinny asistent mit.
Sebezkusenost vede k prdci na svych schopnostech, které ndsledné prohlubuji potfebné dovednosti.
Inovativnost vidime v navdzani tohoto sebezkusSenostniho vycviku na konkrétni praxi, coz umoZzriuje
pracovat se skutecné proZitymi situacemi.

Jednim z uskali prdace s rodinami je fakt, Ze vétsina z nds vyrostla v néjaké rodiné, pfindsime
si s sebou do své profese Casto pocit, Ze fungovdni rodiny je néco, ¢emu dobfe rozumime a s ¢im
mdme vSichni fadu zkusenosti. Vypadad to tedy, Ze neni tfeba Zddnd specifickd kvalifikace. JenZe
nase zkuSenosti nds ovliviiuji v tom, jak vnimdme a hodnotime fungovdni rodin jinych. Z naseho
pohledu tedy neni ani tak dileZité, v jakém oboru asistent ziskal formdlni vzdélani, jako specifickd
pfiprava na vykon této konkrétni ¢innosti.
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Péstouni na prechodnou dobu v roli rodinného asistenta

Jednou z variant pilotniho ovéfovani inovativniho nastroje rodinné asistence byla otdzka, zda a jak
je pro ¢innost rodinného asistenta mozné vyuZzit prechodné péstouny.

Vyhody prekryti role prechodnych péstount a rodinného asistenta:

- jiz existujici navazany vztah péstount s rodi¢em,

- rodi¢ je vétSinou nejlépe nastaven na spolupraci pravé s osobou, kterd o jeho dité aktudlné
pecuje,

- péstouni znaji zcela pfesné potieby a zvyklosti ditéte, na néZ je tfeba reagovat,

- zabrani se pretizeni rodi¢e nadmirou ,podporujicich” profesionall,

- vsituaci predavani ditéte zpét do péce rodicl i nasledné péce prekryti roli koresponduje
s procesem preddavani, respektuje potfeby ditéte z hlediska pozvolného pfeneseni vazby.

Rizika prekryti role pfechodnych péstoun( a rodinného asistenta:
- omezena kapacita prechodnych péstount, a to jak aktualni, tak dlouhodobd - zejména
po prijeti dalSiho ditéte do prechodné péstounské péce mlze byt kapacita prechodnych
péstount velmi rychle vyéerpana.

Z tohoto pohledu se jevi jako velmi vhodné vyuzit pfechodné péstouny zejména v pocatecni fazi
spoluprace srodicem, kvybudovani dlvéry rodi¢l v podplrna opatfeni a zprostifedkovani
spolupréce s rodinnym asistentem.

Spoluprace rodiny s rodinnym asistentem

Rodinny asistent je zaméstnancem doprovazejici organizace pro vykon péstounské péce, Uzce
spolupracuje s klicovym pracovnikem dané rodiny a spolecné jsou soucasti tymu podpory
(viz metodika doprovazeni ditéte v péstounské péci).

V ramci inovativni koncepce dochdzi k prvotnimu navazani kontaktu s rodinou prostfednictvim
doprovazeni vykonu péstounské péce. Vinovativni koncepci klicovy pracovnik doprovazeni
spolupracuje jak s péstouny, tak srodi¢i a vstupuje do kontaktu s odpovédnym pracovnikem
OSPOD. Role klicového pracovnika spociva zejména ve vytvareni podminek pro spolupraci
péstounll a rodicl. Klicovy pracovnik reflektuje s péstouny a rodici cile a dosavadni pribéh
péstounské péce, podporuje jejich vzdjemnou komunikaci a planuje spolecné s nimi dalsi kroky
spoluprace, véetné zapojeni rodinného asistenta.

V situacich, kdy klicovy pracovnik vnima prostor pro podporu rodiny prostfednictvim rodinné
asistence, je jeho ukolem:
- objasnit péstounlim i rodicdm moznou formu podpory a soucasné ji rodicim nabidnout,
- projednat s rodici cile a obsah rodinné asistence,
- vybrat vhodného rodinného asistenta, rodinu a asistenta vzajemné seznamit,
- specifikovat spole¢né s rodici a asistentem konkrétni podobu rodinné asistence — kroky
k dosazeni cile, frekvenci setkdvani, misto setkavani apod.,
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- spolecné srodici a rodinnym asistentem pribéiné hodnotit plnéni programu asistencni
pomoci, jeho zmény a doplnky,

- metodicky vést prlibéh poskytovani rodinné asistence a poskytovat asistentovi odborné
konzultace v konkrétnich situacich pfi praci s rodinou,

- podpofit komunikaci a feSeni neocekdvanych ¢i jinak obtiznych situaci,

- zprostiedkovavat podstatné informace péstounovi pecujicimu aktualné o ditég,

- informovat o zapojeni rodinného asistenta do prace s rodinou odpovédného pracovnika
OSPOD a navrhovat zapracovani této formy podpory do IPOD.

Kompetence rodinného asistenta:

- jsou v oblasti nacviku a feseni praktickych zalezitosti v péci o dité a zajiSténi chodu rodiny;

- opiraji se o plan podpory, ktery spolecné s rodinou vytvafri klicovy pracovnik;

- po stanoveni obsahu, cili a formy spoluprace rodinny asistent samostatné s rodinou
realizuje jednotlivé kroky k dosazeni stanovenych dil¢ich cilCi, domlouva s rodinou terminy
spolecnych setkdni i jejich konkrétni obsah;

- ve své Cinnosti vychazi z konkrétnich bod( IPOD, rozpracovava ho a uvadi do praxe;

- dle potfeby se ucastni jednani s OSPOD, péstouny, ptipadovych konferenci apod.;

- Ucastni se porad pracovniho tymu, setkani tymu podpory a supervizi a dale se vzdélava.

Rodinna asistence je zaloZena na individualni pfipadové praci s rodinou, resp. s jejimi jednotlivymi
¢leny. Podpora rodinné asistence je uréena zasadné rodi¢i nebo osobé blizké ditéti (pecujici
prarodic, blizky pribuzny ¢i jina takova osoba). Pisobeni rodinného asistenta je zaméreno na:
- posileni role rodic,
- posileni rodicovskych schopnosti a dovednosti s cilem pomoci rodi¢lim vytvorit takové
rodinné prostredi, které bude zajistovat vSechny potreby ditéte,
- na rozvoj schopnosti a prakticky nacvik dovednosti souvisejicich se zajisténim péce
a vychovy ditéte, véetné vedeni domacnosti, hospodareni a vyfizovani osobnich zalezitosti.
Formy prace a konkrétni ¢innosti asistenta v téchto aktivitdch jsou zavislé na pranich, moznostech
a schopnostech rodi¢l a na jejich aktualni situaci.

Aktivity rodinného asistenta:

- podpora pfi vychové ditéte - vyrovnavani se svychovné obtiznymi situacemi, ziskani
nahledu na jednotlivé vychovné prostfedky a jejich adekvatni pouzivani, budovani
vrstevnickych vztah( ditéte,

- podpora pfi péci o dité - nacvik zakladnich postupl péce o dité dle véku a jeho potreb
(strava, hygiena, vhodné oblékani, denni rezim),

- podpora pfti rozvoji ditéte - nadcvik her s ditétem, véetné pofizeni vhodnych hracek, cileny
rozvoj reci, zrakové, sluchové percepce, motoriky,

- podpora pti vedeni domdacnosti — prakticky nacvik Cinnosti a dovednosti vdomacim
prostiedi (Uklid, vareni, hospodareni, organizace domacnosti),

- doprovazeni a podpora pfi vyfizovani osobnich zaleZitosti (na urady, do skol, k soudim
apod.) — psychickd podpora, zorientovani se v situaci, pfiprava na jednani, pomoc
s vyplnénim Zadosti, formulard, sepsani oficidlni korespondence ad.
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Intenzita spoluprdce rodinného asistenta s rodinou vychazi z dané situace a konkrétnich potreb
rodiny a je predmétem dohody mezi rodinou, klicovym pracovnikem a rodinnym asistentem.
Podstata rodinné asistence vSak vychazi z pomérné intenzivni spoluprdce, ¢imz se vytvari tolik
potfebny prostor pro vybudovani dlivérného profesiondlniho vztahu. Rodi¢e poté, co zacnou
asistentovi dlvérovat, sami oteviraji dllezitd témata. Asistent také ziskavd pomérné rychle
prehled o obvyklém fungovani rodiny, vychovném pfistupu rodicd, jejich rodicovském potencidlu
Ci limitech. Identifikuje silné stranky rodiny, na kterych mlze stavét dalsi spolupraci.

Rodinna asistence ma kratkodoby i dlouhodoby charakter. Kratkodobé se mize jednat pouze
o izolovanou podporu asistenta, napt. pfi vyfizeni konkrétnich Urednich zdleZitosti. Dlouhodoby
charakter spoluprace se vyznacuje systematickou praci, pribéznym vyhodnocovanim situace a
aktualizaci potfeb rodiny a ditéte.

Rodinna asistence mUiZze probihat ambulantni i terénni formou.

Ambulantni formu je vhodné vyuZit zejména v zacdtku spoluprace, nez se rodina a asistent
vzajemné seznami. Je treba respektovat soukromi rodiny a to, kdy rodina svoji domacnost
asistentovi otevie. Mlze jit ale také o situace, kdy rodina nema vhodné zazemi a pro c¢innosti, na
nichz s asistentem spolupracuje, nema podminky.

Prevazujici formou je vSak prace asistenta v terénu, at jiz v domdcnosti rodiny, ¢i v jiném prostredi
(urad, park, obchod, Sirsi socialni okoli, Skola, I1ékar, statni instituce, soudy, aj.) Intervence probihaji
v pfirozeném prostfedi rodiny, tak jak to vyZaduji jeji potfeby a prani. Asistent pracuje s redlnymi
podminkami, v nichZ se rodina nachazi, jako napf. usporadani domacnosti, funkéni gramotnost
rodi¢e, socidlni okoli. Soucasné jde o prostiedi, ve kterém je dllezité, aby se rodi¢ naucil
uplathovat své dovednosti a ty, které od asistenta ziskava.

Spoluprdce s rodinnym asistentem je ukonéena naplnénim stanovenych cill a po stabilizaci
zménéného stavu. Rodinna asistence nekonci soucasné s ukoncéenim doprovazeni péstounské
péce, naopak jeji ¢innosti pokracuji kontinudlné naddle, zejména pokud se jedna o navrat ditéte
zpét do rodiny. V kazdém pfipadé je vhodné, aby k ukonceni spoluprace dochazelo postupné,
pozvolnym rozvoliovanim. Nabizi se také moZnost transformace rodinné asistence v podporu
prostiednictvim spoluprace s kontaktni rodinou (viz metodika kontaktnich rodin).

Pokud se rodina rozhodne ukoncit spolupraci s rodinnym asistentem pred¢asné, pak by se tak
nemélo stat, aniz by byly ddvody ukonceni disledné reflektovany s klicovym pracovnikem.
Povinnosti klicového pracovnika je projednat s rodinou mozZnosti, jakym zplsobem dosdhnout
stanovenych cil(i (zvlddne to sama, s né¢i pomoci, s podporou jiné organizace, sluzby?).
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